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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Mayo de 2021

Sefior

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

SUPERVISOR CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.2329924 de 2021
Coordinador Academico

Centro Agropecuario de Buga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR 2329924 de 2021

SANDRA LUCIA LOZANO MESA identificado con la cédula de ciudadania N0.31.200.671 de Tulua
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario de Buga, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
TRES MILLONES DOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS MCTE ($33.282.734). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Una (01) primera cuota correspondiente al mes de marzo por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE
($2.794.734) b) ocho (8) cuotas mensuales, iguales, de marzo a noviembre por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS MCTE ($3.811.000) cada una.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2021.

OBJETO:
Prestacién de servicios temporales como instructor del programa Sena Emprende Rural —
SER del Centro Agropecuario de Buga

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de | Reunion 3 y 11 de mayo del | Acta de asistencia
los procesos formativos de | programa Sena Emprende Rural | reposa en archivo
acuerdo con los Iineamieptos —SER por parte del coordinador | del coordinador del
|nst|'Eu.C|onaIes,_ para el area Diego Bolafios y el lider del | programa
tematica del objeto contractual. . .
programa de lineamientos del
programa y metas y
presentacion del informe del mes
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de mayo carpetas del drive
Reunién con el dinimizador del
programa SER , concertacién y
organizacion con los instructores
de comercializacion fase 1 y
fortalecimiento fase Il.

Durante este mes también se
realiz6 concertaciones con los
municipio de tulua donde esta
una indad productiva llamada TU
PALETERIA la cual se capacito
con el SENA CAB el afio 2020 ,
para iniciar  proceso de
formacion FORTALECIMIENTO
EN COMERCIALIZACION
PRODUCTOS Y SERVICIOS
RURALES FASE 2
fortalecimiento .

Se matriculo dos grupos en el
municipio de Tulua ficha #
2323825 de con 27 aprendices
También se acordd tomar 2
grupos para comercializacion
fase | del municipio de Trujillo
emprendimiento apicola  con
ficha # 2299502 y emprendedor
en procesamiento artesanal de
frutas y hortalizas ficha #
23181443 del municipio de san
pedro vereda buenos aires

evidencia drive del
mes.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el area tematica objeto del
contrato.

Este mes no se realizo
desarrollo curricular

Solo en loas jornadas
programadas por el centro

programadas por el centro.

Evidencias de
asistencia a
reuniones a través
de las plataformas
meet y actas de
asistencia 2021
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Evaluar los  aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnologicas
que la entidad defina.

Se evalua la segunda
competencia de aprendizaje
correspondiente al programa

Drive del programa

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo

curricular y proyecto formativo
de los programas del area

Durante este mes se realizo
gestion en el municipio de Tulua
para la apertura de la ficha en la
siguiente formacion:

Carpeta de
evidencias gestion
contractual y drive

temética objeto del contrato. FORTALECIMIENTO EN | del mes 2021
COMERCIALIZACION
PRODUCTOS Y SERVICIOS
RURALES FASE 2.
Aplicar segin la modalidad, | Se realiza en los municipios de | Listados de
estrategias de ensefianza, | Guadalajara de Buga, Guacariy | zsistencias.

aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.

Tulua en el

FORTALECIMIENTO
COMERCIALIZACION
PRODUCTOS Y SERVICIOS
RURALES FASE 2. Unidades
productivas Guadalajara de
Buga UP LACTEOS MYM
FICHA # 2304646 , GUACARI
UP TRAPICHE BELLA VISTA
FICHA 2304639 y TULUA UP TU
PALETERIA FICHA # 2323825
Y los municipios de TRUJILLO
EN EMPRENDIMIENTO EN
APICULTURA MUNICIPIO DE
TRUJLLO FICHA #
2299502,EMPRENDIMIENTO

EN TRANSFORMACION DE

programa
EN

FRUTAS Y  HORTALIZAS
MUNICIPIO DESAN PEDRO
FICHA # 23181443

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagobgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

No aplica para el mes del
reporte, aun no solicitado por el
Centro.

No aplica para el
presente informe.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del

aplica para el mes del reporte
se evalua el primer resultado de
aprendizaje para cada ficha
respectiva.

aplica para el
presente informe
evidencia drive.

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular,  cuando
ejecute formacion
complementaria.

se apertura 1 ficha en el
programa de
FORTALECIMIENTO EN
COMERCIALIZACION
PRODUCTOS Y SERVICIOS
RURALES fortalecimiento
FASE 2 en Se matriculo un
grupo en el municipio de Tulua
con 27 aprendices ficha #
2323825 fortalecimiento UP TU
PALETERIA se realiza el
respectivo proceso de
inscripciéon y matricula.

Y asocia a las fichas como
instructor en comercializacion
fase 1 para dos programas.

Evincias reporte de
inscripcion y
matricula plataforma
soooofia plus.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:

a). Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado.

b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los
juicios

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades

de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Reporte de inscripcion

matricula listado de matriculados

Vericacion de total aprendices
juicios
resultados de
aprendizaje correspondiente a

por ficha
evaluativos,

registro de

la segunda fase

Rutas de aprendizaje
registradas en el

sistema de
informacién del
centro.

Evaluacién y

seguimiento de |la
etapa lectiva en el
formato establecido.
Evaluacién y
seguimiento de la
etapa productiva en

el formato
establecido.

Seguimiento al
portafolio del

aprendiz y registro
en la el espacio
establecido por el
centro, en el formato
establecido

Seguimiento de las
acciones de control
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asignadas en la

plataforma
compromiso
Juicios  evaluativos
registrados en el
sistema de
informacioén.
Informe de quejas,
Reporte de
novedades, Planes

de mejoramiento

Registro de juicios

sofia plus

10 | Participar cuando el centro lo | No aplica para el mes ni el
requiera en el proceso de | programa. No aplica para el
seleccion, disefio de talleres e
) : programa
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el | Se aplicapara el mes delreporte | Reportes de
reglamento del aprendiz, asi | implementa lo establecido enl0s | hoyedad oportuna
g(;no el manual de convivencia | documentos en mencion. bajo el instrumento
Centro de Formacion. determinado por el

centro.

12 | Apoyar procesos de Registro | No aplica para el programa
calificado para los programas | SER .
en pi_vel teg:nc')logo del é&rea No aplica para el
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo programa SER
requiera.

13 | Acatar los lineamientos del | Presento la prueba y valido el | Certificado de
Sistema Integrado de Gestion y | certificado de seguridad de | capacitacion modulo
el Sistema de Seguridad de | salud en el trabajo acatando | 1 Generalidades en
Salud en el Tr_abajo y asistir a | [ineamientos de la entidad. Se | Seguridad y Salud
las convocatorias que el centro realiza el dia 15 de marzo la | €N el trabaj(_) _
programa. induccién SST. Carpeta Evidencias

y drive 2021

14 | Apoyar al centro de formacion | Durante las convocatorias de Mensajes de correo
cuando este lo requiera, en la | formacién se colabora de electrénico,
promocion del portafolio de manera activa en la difusion mensajes de
servicios. masiva con los integrantes de difusién por

la comunidad y los municipios whatsapp
de influencia del programa SER | Llamadas

telefénicas, visitas
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UP y reuniones
evidencias actas de

concertacion.

Visi | Realizar seguimiento en la | No aplica para el programa SER | No aplica para el

tas | etapa productiva a los a los programa SER
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

16 | Responder por los bienes y | No figuro como cuentadante de | Reporte de
elementos puestos a su | ningdn bien o elemento de | inventario a su cargo
disposicion para el | propiedad del centro. y/o paz y salvo con el
cumplimiento del objeto almacén.
del contrato y una vez No se ajusta
finalizado, qugdar apazy salvo evidencias para el
con el Almaceén.

presente mes, no
aplica

17 | Aplicar al proceso de |La certificacibn  ORIENTAR | Certificado de norma
Cert'f'C?Clér} de 'fv}lonslfénNaT /S'S PROCESOS FORMATIVOS CON |de  competencia
competencia .
PROCESOS  FORMATIVOS BASE EN, LOS PLANES DE |vigente ORIENTAR
CON BASE EN LOS PLANES | FORMACION CONCERTADOS se | PROCESOS
DE FORMACION | realizo el 31 de octubre del 2019 | FORMATIVOS CON
CONCERTADOS, o la | Vigencia: BASE EN LOS PLANES
actualizacion "ORIENTAR | hasta el 31 de Octubre de 2022 | pg FORMACION
FORMACION PRESENCIAL CONCERTADOS
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO o la Carpsegs
Y NORMATIVO" o en su €l programa
defecto deber4 aplicar al drive .
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo Vigencia:
certificado de aprobacion, o la hasta el 31 de
evidencia de la inscripcién Octubre de 2022
efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual.

18 | Acompafar a los aprendices a | Enterado para el desarrollo del | Registro fotografico

las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

proceso cuando sea requerido.
En el presente informe no se
ajusta, No aplica

con fecha y hora del
acompafiamiento de
las actividades
programadas para
los aprendices.

No aplica
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cabal cumplimiento del objeto
contractual.

directrices emitidas por la
Coordinacion y lider misional

19 | Apoyar y acompafiar los | Proceso aun no solicitado por el
procesos de autoevaluacion de | Centro No aplica para el
programas de formacion en | No aplica en el presente mes ni | programa SER
nivel tecnologo del Centro de | el programa SER
Formacion.
20 | Las demas necesarias para el | Atento Cumplimiento de las | Registro de

actividad en acta.

Reportes,
registros, Atencion
a directrices
Correo, google
Drive, soportes
(Actas) evidencias
fotograficas

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4389970857 de la planilla, expedida por SOI correspondiente al mes de Abril ,del 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Cordialmente,

Firma

SANDRA LUCIA LOZANO MESA
Contratista

C.C. No. 31.200.671 de Tulua

Recibi a satisfaccion

Firma

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 2329924 de 2021
Coordinador Academico
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MAPA DE ROLES EN CADA ACTIVIDAD

Caracterizaciéon Emprendedor y Unidad Productiva

Diagnostico (fase1)
Modelo Canvas

Reguerimientos de inversién
Analisis financiero

Formacién en Fortalecimiento (Fase Il)
Diagnostico Fort (fase 2)
Modelo Canvas
Informacién - Est Org - Admin.
Ficha de Trabajo Rural
Requerimientos de inversion
Analisis financiero

Plan de accion - Sequimiento
Relacion Emprendedores UP
Modelo Canvas
Informacién - Est Org - Admin.
Seguimiento Ind Gestion
Ficha de Trabajo Rural
Requerimientos de inversion
Analisis financiero
Diagnostico Final (gestor

Balance Final UP (Informativo)

Control de Evidencias




Instrucciones:
1. El siguiente formulario debe ser diligenciado con el lider de la Unidad Productiva durante la primera sesién de asesoria.
2. La informacion sera diligenciada en primer lugar en este formato, posteriormente en el link enviado por correo para ser reportada a Direccion
General.
Nota:
El diligenciamiento en el link es obligatorio y se estara realizando control de la informacion registrada online.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se present6 el formulario de Caracterizacion de Emprendedores _

CARACTERIZACION GENERAL DE EMPRENDEDORES Y UNIDADES PRODUCTIVAS

Regional: VALLE_DEL_CAUCA Centro de formacién: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:

Informacion del Emprendedor

Nombre Lider Unidad Productiva: ERIKA RAMIREZ AVILA

Cédula: 1006227847 Teléfono movil: 3164906191 Correo electronico: erikaramirez.a17@gmail.com
Marque con una X en las siguientes opciones:

Género: Femenino Edad 15 a 28 afios

Tipo de poblacion: Ninguna Nivel de estudios: Secundaria

Si seleccioné "Otro" ¢ Cual? Si seleccioné "Otro" ¢ Cual?

Revisar la definicion de "Nivel de emprendedor” en los comentarios de cada celda, a continuacion:
Nivel de emprendedor: Emprendedor de pequefia escala X

Emprendedor a mediana escala

Emprendedor comercial

Emprendedor de cooperativa

En "Motivacion para emprender” si seleccionan "Otra" se sugiera especificar entre las siguientes opciones: Satisfaccion personal, independencia,
ganancias econdmicas, etc.)
Motivacion para emprender:  Oportunidad X

Necesidad

Otro

Informacién de la Unidad Productiva

Nombre de la Unidad Productiva: TRAPICHE BELLA VISTA

Codigo Unidad Productiva (Sofia Plus): 109210

Nombre de formacion: EMPRENDEDOR EN TRANSFORMACION DE CANA PANELERA
Direccién: VEREDA EL BOSQUE /SAN ANTONIO Municipio: GUACARI
Tipo de emprendimiento: En sociedad Actividad econémica: Secundaria (transformador)
Formalizada: No

Total de socios 5 Sector AGROINDUSTRIA  Producto DERIVADOS DE LA
Numero de socias mujeres 3

Numero de socios hombres 2






1.Diligenciar todos
2. Calificar cada uno de los criterios que st
3. Si hay observaciones sobre alg

Esta parte, el "Diagndstico Fase 1", debe ser diligenciada por el instructor de formac

Para que la Unidad Productiva pueda continuar cor

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTER

ANO

CICLO

REGIONAL:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

NOMBRE INSTRUCTOR TECNICO

NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO

NOMBRE FORMACION

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

DIRECCION:

MUNICIPIO

LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CEDULA

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si ha di

ASPECTOS DE OPERACION

Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_producciéon_del_bien_o_prestacion_del_servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_estandarizaciéon_del _Producto_o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de_los_proveedores

Implementa normas de higiene y seguridad industrial




ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado_ CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos o _trabajo_rural_formal

Genera empleos o trabajo rural trabajo a terceros

Manejo_de_gobernabilidad_y competencias_blandas

ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad___

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_usted que p
recios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de productos _o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas_o_acuerdos_
comerciales

Innovacion_en_el_mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribuciéon_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_para_con
ocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de la_empresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD




Existe_encadenamiento_productivo_a_través de la_conformacion_de asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o implementa estrategias de comunicaciéon asertiva

Implementan _estrategias _para la _resolucion _de conflictos dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_ndémina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL DEL CICLO

PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA

RESULTADO

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instrucciones:

5 los campos de la informacion de la Unidad Productiva.

2 encuentran a continuacién de acuerdo al desempeio de la Unidad Productiva.

uno de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

Nota:

sion y entregada al instructor de fortalecimiento o al Dinamizador de Emprendimiento Rural pa
1la fase de fortalecimiento el puntaje total del diagnéstico debe estar por encima de 50%

IZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

2020

CICLO |

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TRAPICHE BELLA VISTA

109210

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

Emprendedor en transformacién de cana panelera

AGROINDUSTRIA

PANELA PULVERIZADA

PANELA PULVERIZADA SABORIZADA'Y CAFE CON PANELA

VEREDA EL BOSQUE /SAN ANTONIO

GUACARI

ERIKA RAMIREZ AVILA

1006227847

3164906191

erikaramirez.a17@gmail.com

10/24/2020

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

ligenciado el Diagndstico (Fase 1)

INDICADORES
mpl Imente= 2
Citrlineep:)rtcai‘alr:ert:e= 1 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
TOTAL 55%
No cumple=0

2 15.0% 15.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
0 5.0% 0.0%
1 55.0% 10.0% 5.0%
0 10.0% 0.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
2 10.0% 10.0%




Cumple totalmente= 2

PUNTAIE
Cumpllle::.|o:jrr:‘i::::;n_e(n;te= 1 TOTAL 10% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
1 5.0% 2.5%
1 5.0% 2.5%
0 5.0% 0.0%
0 5.0% 0.0%
2 75.0% 63.0% 63.0%
0 5.0% 0.0%
0 5.0% 0.0%
2 5.0% 5.0%
2 2.0% 2.0%
| | =2
Cumple tota.l mente : PUNTAJE ) )
Cumple parcialmente= 1 TOTAL 5% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0
0 0.0% 0.0%
1 30.0% 15.0%
1 15.0% 7.5%
1 20.0% 10.0%
1 57.5% 5.0% 2.5%
2 15.0% 15.0%
1 0.0% 0.0%
1 10.0% 5.0%
1 5.0% 2.5%
C le total te=2
umple to a.I mente PUNTAJE
Cumple parcialmente=1 TOTAL 5% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0 >
0 0.0% 0.0%
1 30.0% 15.0%
1 50.0% 35.0% 17.5%
0 0.0% 0.0%
1 35.0% 17.5%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 TOTAL 5% OBSERVACI(
No cumple=0
2 90.0% 90.0% 90.0%
0 i 10.0% 0.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
Cumple parcialmente=1 TOTAL 10% OBSERVACI(

No cumple=0




_De un puntaje total de 0-50

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100

0 65.0% 0.0%
0 30.0% 0.0%
2 2.5% 2.5%
2 2.5% 2.5%
mpl Imente= 2
Cil:nplreeptaortc?alr:e::e= 1 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
TOTAL 10%
No cumple=0
0 50.0% 50.0% 0.0%
2 50.0% 50.0%
53.1%
54.6%



ra continuar con el proceso.

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)




DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)




DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)










1.Diligel

2. En la primera columna el

3. Calificar cada uno de

los crite

3. Si hay observaciones

Esta parte debe ser diligenciada por el instructor de fortalecimiento o en c:
Para que la Unidad Productiva pt
[

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIA|

ANO

CICLO

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

NOMBRE INSTRUCTOR

NOMBRE FORMACION EN FORTALECIMIENTO

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X sc

ASPECTOS DE OPERACION

Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_produccion_del_bien_o_prestacion_del_servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_estandarizacion_del Producto_o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de _los_proveedores

Implementa_normas_de higiene y seguridad industrial

ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de_cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado_CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a_terceros

Manejo_de_gobernabilidad_y_competencias_blandas




ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad__

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y_potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_usted
_que_precios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de_productos_o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas_o_ac
uerdos_comerciales

Innovacion_en_el_mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucién_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p
ara_conocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y_gastos_de_la_empresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacién_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD

Existe_encadenamiento_productivo_a_través_de la_conformaciéon_de_asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o _implementa _estrategias _de _comunicacion _asertiva

Implementan _estrategias _para _la _resolucion _de _conflictos _dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL

PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA

RE

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instru
1ciar todos los campos de |
1contrara el diagnoéstico pre
rios que se encuentran a cc
sobre alguno de los criteric

N
aso de que pase directame
lede continuar con la fase ¢

|
LY CARACTERIZACION DI

’lo si se diligencié el diagné:

INDIC

RESULTADO DIAGNOSTICO
FORMACION (Fase 1)

Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0

Alalalol_lolalaN

2
Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0
1

NIN|Oo|Oo|N|o|lo| -~




Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0

0

1

Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0

2 ol |o

Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0
2
0
Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0
0

0
2
2

Cumple totalmente= 2 Cumple
parcialmente= 1
No cumple=0
0
2

:SULTADO




Icciones:

a informacion de la Unidad Productiva.

isentado por los instructores durante la formacion (fase 1).
wntinuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.
)s, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

lota:

nte a la fase 3, debe ser diligenciada por el dinamizador de emprendimiento rural al inicio de la asesoria.

le fortalecimiento el puntaje total debe estar por encima de 50%

: UNIDADES PRODUCTIVAS

2021

CIiCLO 1l

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TRAPICHE BELLA VISTA

109210

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

Fortalecimiento en comercializacion de productos y servicios rurales
AGROINDUSTRIA

PANELA PULVERIZADA

PANELA PULVERIZADA SABORIZADA Y CAFE CON PANELA
MAYO 3 2021

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

stico (Fase 2): _

-ADORES

FORTALECIMIENTO (Fase

2)
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1 PUNTASJ;JTOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
2 15.0% 15.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
0 5.0% 0.0%
2 85.0% 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
1 10.0% 0.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1 PUNTI;::;TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0

1 20.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
0 10.0% 0.0%
1 27.0% 13.5%
2 56.5% 20.0% 20.0%
0 0.0% 0.0%
0 0.0% 0.0%
0 0.0% 0.0%
2 3.0% 3.0%




Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 v Tsty 0 % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 °
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
1 5.0% 2.5%
2 5.0% 5.0%
1 77.5% 10.0% 5.0%
2 10.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
1 10.0% 5.0%
2 20.0% 20.0%
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 30% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’
1 25.0% 12.5%
1 25.0% 12.5%
2 55.0% 10.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 10% OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
; — 0% %
. 0 . ()
Cumple totalmente= 2 PUNTAJE TOTAL | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 5% OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
0 45.0% 0.0%
0 45.0% 0.0%
2 5.0% 5.0%
2 5.0% 5.0%
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 5% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’
1 75.0% 50.0% 25.0%
2 50.0% 50.0%
58.6%
58.4%

De un puntaje total de 0-50

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)




(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)
















BS SENA. | sk
mprenae
-@@ RuB N

1. En las primeras sesiones de asesorias el Dinamizadc

2. Posteriormente, a medida qut

NOMBRE DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO RURAL:
INSTRUCTOR TECNICO ASIGNADO A LA UP:
FECHA DE ELABORACION:

CONTROL |

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO:

FUENTES DE FINANCIACION

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASOCIATIVIDAD

ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS




ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




IMPACTO

ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS DE OPERACION




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION




ASPECTOS DE OPERACION




r de Emprendimiento Rural debe concertar con el emprendedor las horas de as
secci
2 las asesorias se llevan a cabo, el Dinamizador de Emprendimiento Rural ira d

La seccion de Plan de accion debe estar diligenciada desde el inicio del

ALEXANDER CUELLAR
SANDRA LUCIA LOZANO MESA
MAYO 30 /2021

<Seleccione una de las actividades que
propone para fortalecer ceste specto
especifico>

Se determina automaticamente a partir de los
resultados arrojados en el Diagéstico (Fase 2)

Otro

N/A

Ha_ accedido_a fuentes de financiacion_exte
rnas

N/A

Manejo_de_registros_en_el _caso_que_apliqu |N/A
e




Capacitacion y/o busqueda de alianzas y
acuerdos comerciales

Se_encuentra_formalizada N/A

Mejora_la_productividad_a_través_de_este e
ncadenamiento_productivo

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_produ

ctivo_o_existe _la_posibilidad_de desarrollar_
alianzas_o_acuerdos_comerciales

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de_la_e
mpresa




Tiene_definido_los_estados_financieros_basic
os_de la_empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empres
a

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a_t
erceros




Genera_impacto_social_comunitario_jornales_
pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en

_ndémina

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubic
ados_que_productos_venden_que_los_diferen

cia_de_usted_que_ precios_manejan

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_e
n_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucion_para_su_
negocio_

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-
maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de la_
actividad




Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_
construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_per
fil_de_cargos_y_funciones

Capacidades_administrativas

Posee conocimientos técnicos_del proceso
de_produccion_del_bien_o_prestacion_del_se
rvicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terren
o




Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_i
doneo_de la_actividad

TOTALES



PLAN DE ACCION - SEGUIMIENTO

Instrucciones:

sesoria que seran dadas y en los temas que requieren mayor atencién a partir de los resultad
6n "Plan de acciéon".

iligenciando la segunda parte "Seguimiento al proceso" en donde se registrara efectivamente
Nota:

ciclo. Las sumatoria de horas de asesoria debe estar en un rango entre 40 y 80 horas.

imiento durante el ciclo
_AN DE ACCION

< Fecha estimada para el <Horas
) ropuestas
< Marque con X el responsable para la asesoria de cada dc.es.arrollo de Cac,fa P p.
. actividad estrategica - destinadas
actividad > ;
ingresar con formato para cada
dd/mm/aaaa > actividad>

X 5/28/2021 16 X




5/19/2021

24













40




os del diagndstico de la fase 2. Esto se diligenciara en la

lo que se trabajé cada sesiones.

FECHA DE LA
ACTIVIDAD

<Reportar la fecha
en la cual esta

<Indicar con una X el cronograma propuesto de visitas> realizando la visita
en formato

dd/mm/aaaa>

5/19/2021




6/9/2021













100%




REPORTE DE FECHA Y HORAS DE VISITA

No HORAS TOTALES

<Registrar el No de Horas para esta actividad>

16




24













40




SEGUIMIENTO A

ACCION REALIZADA

<Registrar la accion (es) realizadas durante la visita para el
fortalecimiento de esta actividad especifica>

REGISTRAR Y PRESENTAR PROYECTOS LOS
EMPRENDORES EN LA CONVOCATORIA VALLE INN




LO GRAMOS ESTABLECER ESTRATEGIAS DE MERCADO
EXITOSAS PARA QUE EL EMPRENDEDOR SE
POCESIONE
















\L PROCESO

COMPROMISOS

TAREAS

<Se cumplieron las tareas a realizar por parte del

emprendedor como trabajo autonomo colocadas en la

visita anterior>

<Registrar las tareas
a realizar por el (los)
emprendedores
durante visita y visita
(trabajo autonomo),
para esta actividad>

Si

ESTRUCTURACION
DEL PROYECTO
VALLE INN




Sl

SE HACE
MUESTREO DE
VENTAS
















FECHA PROXIMA VISITA

OBSERVACIONES

<Registrar la fecha programada para proxima visita>
dd/mm/aaaa

5/19/2021




6/9/2021
















1. Ingre

Las personas registradas en la siguiente tabla deben corresponder al mismo

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié

Total de socios reportados en
Namero de socias reportadas er
Numero de socios reportados et

'NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA ]

PLUS

 TRAPICHE BELLA VISTA 109210




Instrucciones:
ssar la i ion de los i de la unidad
2. Diligenciar toda la informacion solicitada
Nota:
nimero de socios i en la hoja de "C: izacion”. Las personas que acceden a recursos de financiacion de la Unidad
‘roductiva también deben estar relacionadas en la tabla.

la Relacion de per i a la Unidad i _

la Caracterizacién 5
1la Caracterizacién 3
1la Caracterizacién 2

de pi per i ala Unidad P
No DE NUMERO DE
NOMBRE Y APELLIDOS COMPLETOS GENERO  TIPOID ool ion CONTACTO TIPO DE POBLACION

ERIKA RAMIREZ AVILA .C._[1006227847 64906191 0 EMPRENDEDORES

[ALBEIRO_ARCANGEL RAMIREZ MARIN MASCULINO |C.C._|1670814 75058220 6 EMPRENDEDORES

GLORIA AVILA FORERO FEMENINO [C.C.  |3887467: 84511021 9 EMPRENDEDORES

DIANA PATRICIA CASTRO SALAZAR |FEMENINO [C.C._ [1114453748 68578628 0 MUJER_CABEZA DE_FAMILIA

PEDRO PABLO ARBOLEDA PRADO MASCULINO [C.C.  |6328095 3 TERCERA_EDAD




1. Diligenciar los campos ¢

2. Todos los cam
3. Por si se presenta alguna inquietud con la informacion que deberia ir en cada

diligenciadas pero

El modelo debe ser construido desde la Formacién por parte del instructor con «
emprendimiento rural debet

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcat

=) SENA o
D¥@) Emprende ‘ s7j§v“ MODELO D
Rural
1 |
"Asociaciones Clave ! WA e " v
(Red de Partners)” < Actividades Clave .=

"Recursos Clave" %



COSTOS FIJOS
Costos de funcionamiento
Costos de Comercializacion

COSTOS VARIABLES
Materia Prima
Mano de Obra Directa

INVERSION ACTIVOS FIJOS
Maquinaria y Equipo
Muebles y Enseres

Obras Fisicas y Adecuaciones locativas

"Estructura de Costos"

476,100
135,000
341,100

15,226,156
9,775,000
5,451,156

5,000,000
5,000,000
0

0



Instrucciones:
Je acuerdo con el "Lienzo de Modelo de Negocios" (Business Model Canvas)
pos deben estar diligenciado para completar el modelo de negocios.
parte, en las celdas de los titulos hay comentarios de aclaracion. Cada una esta enumerac
es discrecion del instructor de acuerdo con su proceso de formacion.

Nota:

el apoyo de los aprendices que conforman la Unidad Productiva. Posteriormente, el instruc
1 hacer las modificaciones o agregar la informaciéon que consideren necesaria.

con una X solo si se diligencié el Modelo de Negocios Canvas de la Unidad Productiva

E NEGOCIOS CANVAS Disefiado por:

"Propuesta de Valor" ReIaC|?nes "
con los Clientes

"Canales, Distribucion =
y Comunicacion” ;%



"Fuentes de Ingreso"

Ventas Totales




Ja de acuerdo al orden que deberian ser

tor de forlecimiento y el dinamizador de

“re

"Segmentos de [@

Mercado"




Qll-l

20,000,000




| 2 SENA -

[ Emprende 877\
~ ® Rural
Instrucciones:
1. Diligenciar el siguiente formato relacionado a la Unidad productiva como informacion general de la organizacion.
2. Por favor diligenciar todos los campos, en algunos celdas de titulo hay comentarios en los que se pueden aclarar las inquietudes.
Nota:
Esta informacion sera diligenciada desde la Fase 1 en Formacion en un trabajo conjunto entre los instructores y los aprendices integrantes de la Unidad Productiva.
CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié el formato de Informacidn general de la UP -

INFORMACION GENERAL
PRESENTACION DE LA ORGANIZACION: Haga una breve presentacion de la organizacion, su historia e integrantes:
Es una empresa familiar que apoyados en el conocimiento y experiencia de el sefior Samuel, quien es Ingeniero Agronomo y la capacidad de emprendimiento de su
sefiora esposa Nohemy han desarrollado esta empresa familiar de produccion y comercializacion de plantulas de maiz una variedad genetica que ellos poseen la
paatente.

DESCRIPCION DEL PRODUCTO(S) O SERVICIO(S)
Produccion de plantulas de una variedad exclusiva que se ha generado producto de la investigacion cientifica de los emprendedores. HC - 108 maiz hibrido cristalino /10000
semillas

Cosolidar un proyecto de vida y economico que mejore la capacidad empresariar agricola de produccion, que le perimta producir mas maiz y mejor calidad por hectarea.

Convertirse la organizacién de base en una la empresa con mayor resultado economico y social, proyectando al 2020 comercializar productos al mercado nacional e internacional
posicionandose como un generador de desarrollo local en el sector agricola.

Los valores que se tienen en la organizacion, es la honestidad, calidad, servicio a la comunidad campesina de Latinoamerica cumpliendo con la normatividad viegente en el Pais.

ROL PERFIL ACTIVIDADES A REALIZAR CANTIDAD
Gerente Administrador Agropecuario Pranear y desarrollar la gestion de la empresa 1
Tecnico investigad Ingeniero agronomo desarrollar los pre t de investigacion y eji ion de la 1
Operario Agricola tecnico agricola proceso de produccion 1
Obrero campesino agricultura trabajo agrario 3

NOMBRE ACTIVIDAD RESPONSABLE (ROL) DESCRIPCION ACTIVIDAD DURACION
PREPARACION DE TERRENO Tecnico agricola y obreros ALISTAMIENTO DEL TERRENO PARA LA SIEMBRA, SON TODS LAS LA[30 DIAS
SIEMBRA Tecnico agricola y obreros PLANTAR EL MTERIL VEGETAL EN SITIO DEFINITIVO 8 DIAS
FERTILIZACION Tecnico agricola y obreros APLICAR LOS NUTRIENTES AL CULTIVO 70 DIAS
MANEJO FITOSANITARIO Tecnico investigador y tecnico agricola REALIZAR CONTROLES PREVENTIVOS Y CURATIVOS CONTRA INSE(Q20 DIAS
CONTROL DE ARVENSES Tecnico agricola y obreros MANEJO DE LAS PLANTAS ACOMPANANTES 30 DIAS
FORZA Tecnico agricola y obreros INDUCIR LA PLANTA PARA LA FLORACION 8 DIAS
COSECHA Tecnico agricola y obreros RECOLECCION DE LA FRUTA PARA LA COMERCIALIZACION 30 DIAS

ALISTAMIENTO SEGUNDO CICLO PRO|Tecnico investigador y tecnico agricola ACONDICIONAR LOS REBROTES PARA INICIO DE UN NUEVO CICLO H30 DIAS




SENA Y

@Z@ l‘\‘ £y SEGUIMIENTO A INDICADORES DE GESTION

Instrucciones:
1. Describir el proceso prodcutivo del sector al que pertenece la UP para tener en cuenta la realcion en la gestion en ventas y generacion de trabajo y empleo.
o o indi

2. Diligenciar la i de i le
- Las ventas que genera la UP durante el ciclo de asesoria Ciclo 1: Febrero a Junio Ciclo 2: Julio a Noviembre (Tiempos de referencia)
- Marcar si se realizé una gestion de lizacié iacio ializacion o imi de i
Nota:
Cada valor que se ingrese en esta parte debe estar soportado con las evi is ig en Drive. Lai i6n NO sera vélida si no cuenta con un soporte.

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié la seccién de Seguimiento a Indicadores de Gestién
'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligenci6 el formato de Registro de Ventas

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP se formalizé si se subi6 la Cdmara de comercio en Drive

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP se presento a fuentes y se subié las evidencias en Drive

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP accedié a fuentes de financiacién y se subié las evidencias en Drive

'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asistié a Ruedas de negocios y se subieron las evidencias a Drive

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asistié a Mercados campesinos y se subieron las evidencias a Drive

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asisti6 a evento de fortalecimiento de capacidades y se subieron las evidencias a Drive

DESCRIPCION CICLO PRODUCTIVO

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

y
INDICADOR ESTADO INICIAL MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 TOTAL o AVENCE
Gestion Ventas $ - 0% | [ |
F (Si se realiza durante el proceso) 0 0%
a Fuentes de Fi iacio $ -

Acceso a Fuentes de Financiacién

No de Ruedas de Negocio en las que participa

No de Mercados campesinos - Ferias en las que participa

NOMBRE DEL ENTE(S) FINANCIADOR

No de Eventos de imiento de Capacidades Tecnicas y iales en
los que participa ias Ica, Invima, - Administrativas -
Asociativas - i6n - otras)
BALANCE GENERAL
INICIAL FINAL
[ I
[ |
Total Activo [ [
[ I
[ |
Total Pasivo [ [
[ I
PATRIMONIO (Activo - Pasivo) [ - [s -
ESTADO DE RESULTADOS
INICIAL MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 FINAL

Ventas

(-) Costo de Ventas

Utilidad Bruta

(-) Gastos

= Utilidad Operacional

(-) Gastos Financieros

= Utilidad Antes de

(-) Impuestos

= Utilidad Neta
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FICHA DE SEGUIMIENTO A LA GENERACION DE EMPLEO Y TRABAJO RURAL

Instrucciones:

1. Sila Unidad Productiva cuenta con alguna de las dos modalidades, diligenciar la Ficha de seguimiento de los trabajos rurales y los empleos formales:

- Para el caso de los Empleo Formales es necesario presentar como evidencia la planilla PILA correspondiente a la persona contratada.
- Para el caso de trabajos rurales, diligenciar el formato de "Planilla de trabajo rural” que se encuentra en la caja de herramientas.

2. Cuando corresponda, por favor diligenciar todos los espacios solicitados.

Nota:

Las planillas de trabajo deben estar firmadas por los trabajadores que certifican la labor realizada. Cada valor que se ingrese en esta parte debe estar soportado con las evidencias correspondientes en OneDrive. La informacién NO sera
valida si no cuenta con el soporte correspondiente.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligenci6 la seccién de Empleos Formales y se subieron las planillas PILA en Drive
CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié la seccién de Trabajos rurales

—

REGISTRO DE EMPLEOS FORMALES

Un empleo formal corresponde a una persona contratada laboralmente por la unidad productiva o empresa rural SER con prestaciones de ley: 2 1 smmlv mas minimo EPS, ARL, AFP / < 1 smmlv < 30 dias, mas ARL, AFP y CC

(Decreto 2616 de 2013)
Nombre Tipo Evidencia de la Fecha inicio Nombre Fondo | Salario Ultimo Sl
MES Género PO | # Identificacién: Edad: Teléfono: N . Tipo de contrato: Socio de la UP. gestionado por
Empleado Indentificacion: informacion: contrato Pensiones: Mes: g
la APE?
Un Trabajo rural corresponde a 160 Horas de trabajo/afio generados por las unidades productivas o empresas rurales SER que hacen parte del proceso de fortalecimiento.
Tipo de
Nombre . Tipo de o Edad El trabajador hace |Total cantidad de horas de| $$ Valor del pago | Contratacion | Trabajos gestionados | Evidencia de la Teléfono .
MES . Género | #1dentificacién: , X N X ” i Observaciones
Trabajador Indentificacion: trabajador: partedelaUP | Trabajo pagas en el ciclo por hora predominante en por la APE: informacion: Trabajador:

ciclo







total




¢ S REQUERIMIENTOS DE INVERSION

53 R

Instrucciones:

.
P o —
———
! Y EQUIPOS (Listar todas Iz i
e ‘

1
2

[GUADARA
[FUMIGADORA DE MOCHILA

ToTAL YEQUPO
[B- DE MUEBLES Y ENSERES (Listar fodos 10s muebles y enseres que se requieran para el montaje de Ia empresa, siempre y cuando sean parte de 1a operatividad del|
vitrin ibidores)
DESCRIPCION REF. CANTIOAD. VIR, UNITARIO VIR TOTAL

ENSERES

[c- SEMOVEENTES - CULTOS PERMANENTES (L Tnversi
[poreinos - bovinos - plantulas etc.)

DESCRIPCION REF. CANTIOAD. VIR, UNITARIO VIR TOTAL

[ TOTAL VERSION SEMOVIENTES - CULTIVOS TRANSIORIOS

[S-INVERSION EN OBRAS FISICAS DE ADECUACION (NCLUYE MANO DE OBRA Y MATERIALE:
DESCRIPCION Unidad

Cantidad Costo Unitario Costo Total

TOTAL

2. CAPITAL DE TRABAJO

2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 1 HC - 108 maiz hibrido cristalino 110000 semillas

= WATERIAS PRIVAS E INSUNOS PRODUCTO 1 |
Producto Unkdad de medda Cantaades ValorUnkario Valor Total
FeRTILZTES m 5 S50
FUNGICIDAS D s 500,00
Frenvccas 0 s 7500 s a0
insociddas = R o

TOTAL $9,775,00)




[b-MANO DE OBRA PRODUGTO 1( Definir e

Ohigaciones
carco cantaaa Saario Bico Nensusl o | e o Toul
hay)
PERARDS 5 Somea Siszen
v s 500 21 s 905 21
TOTALWANO B OBFA SeaE)
2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 2 1
= WATERIAS PRIWAS E NSUNOS PRODUGTOZ
Products Unidad do mecita Cantaades VaorUnkaro Vator Totat
ToTAL
[o-WANG DE GBRA PRODUCTO 2 Defimiral i
Obigackones
cARGO Cantidad Salerio Bésico ensualylo | Laborales (s las Total
) hay)
TTALWANG BE OBRA
2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 3
= WATERIAS PRIWAS E NSUNOS PRODUGTOS
Producta Unidad do mecita Cantaades VaorUnkaro Vator Totat
ToTAL
ARG OF OBRA PRODUETO
Chigaciones
CARGO Cantidad Salario Bésico Mensualylo. | porgjg (silas Total
Jomales
hay)
TTALWANG BE OBRA

al Promocional

[o- REQUERIMIENTOS TOTALES EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION Y VENTAS
Waterial

3. GASTOS PREOPERATIVOS

Cantidad Gosto de elaboracién

Viches

la
Volantes

[Pendones.
EZ

Portafolios de Servicios
6l

PROYECTO DE INVERSION

T INVERSION ACTVOS FIOS

Waqunaria y Euipo

logos
Tagetas de Proseniacion
eros
oisas
TOTAL COSTOS WATERIAL PUBLICTARIG x:‘w o0]
[b-GASTOS DE ADMINISTRACION (Safarios
Obigaciones
DETALLE Cantidad Valor aportado Laboraes (s fas Totalaportado i proyecto
hay)
TOTAL SUELDOS
[c-COSTOS DE SERVICIOS
SERVICIO T Unidad
s Poatie T s”
rerga Ekcrica T o
[etsono | )
ToTAL
4. PRESUPUESTO DE INVERSION
“VALOR TOTAL DEL

Ovos
[FOTAL PROYECTO DE INVERSION

| ——
o L [monomomm sramo o eamroon
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ANALISIS FINANCIERO

Instrucciones:

1. La mayoria de los datos que se encuentra en esta seccion "Analisis Financiero" hace parte de la informacion diligenciada en la seccion de "Requerimiento de inversion”.

2. Diligenciar las celdas que estan en verde, de acuerdo a las indicaciones dadas en los cuadrados rojos.

El formato evidenciara la viabilidad del modelo de negocio desde un punto de equilibrio proyectado.

Nota:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencid la seccién de Seguimiento a Indicadores de Gestion

CUADRO DE DATOS

Costo Mano de Obra

5,451,156

Costos de funcionamiento

,000

Costos de Comercializacion

,100

Total costos fijos

,100

Factor de Costo fijo

$ 31|CF/CV

CALCULO PUNTO DE EQUILIBRIO

COSTO DE PRODUCCION (c.v) PUNTO DE EQUILIBRIO EN UNIDADES
UNIDADES CICLO COSTOS FlIOS
PRODUCTO / SERVICIO PARTICIPACION | MATERIAS PRIMAS COSTOSTOTALES | COSTOVARIABLE | MARGENDE [PRECIOUNITARIO|  PUNTODE
PRODUCTIVO VENTAS EINSUMOS MANODE OBRA | COSTO VARIABLE T. ToTaLEs UNITARIO (P.E.) UTILIDAD DE VENTA EQUILIBRIO
[ HC - 108 maiz hibrido cristalino " "
110000 semilla 1000 100% $ 9,775,000 | $ 5,451,156 | $ 15,226,156 | $ 476,100 | $ 15,702,256 | $ 15,226 24% $ 20,000 100
0 0% $ - |8 - |8 - |8 - |8 - 0 0 0
0 0% $ - |8 - |8 - |8 - |8 - 0 0 0
TOTAL | 100% $ 9,775,000 | § 5,451,156 | $ 15,226,156 | $ 476,100 | § 15,702,256 | § 15,226 N
v El precio fijado se ajusta a valores competitivos en el mercado
COLOCARE| [ERO DE UNIDADES A PRODUCIR
Ingresos operacionales COLOCAREL VALOR UNITARIO DE VENTA
PROYECCION DE LAS VENTAS (INGRESOS POR CONCEPTO DE LA ACTIVIDAD DEL
NEGOCIO)
PPRODUCTO/SERVICIO Ciclo productivo P'“"’v':r"':"" el Venta Total
iR 1000 §20,000] 20,000,000
0 $ 0] $0
0 $ 0] $0
[TOTAL VENTAS § $ 20,000,000
Costos O
PROYECCION DE LOS COSTOS DE VENTAS
: " Total Costo
PRODUCTO/SERVICIO Ciclo Productivo | COSto variable | Total Costo de Costo Fijo (variable +
unitario produccion Unitario riab
unitario)
?Ecm‘r” ;Sos maiz hibrido cristalino /10000 1000 s 15226]  §15.226.156 476 § 15,702,256
0 0 0 $ 0] 0) $0
0 0 $ 0] $0
|TOTAL COSTO DE PRODUCCION $ 15,226,156' $ 15,702,256'
Indicadores Financieros Indicadores Financieros
Utilidad Bruta $ 4,773,844)
% Margen de utilidad Bruta 24%' % Margen de utilidad Neta
HC - 108 maiz
PUNTOS DE EQUILIBRIO hibrido cristalino 0 0
/10000 semillas
. CF / PRECIO DE VENTA UNITARIO - COSTO
punto de equil VARIABLE UNITARIO 100 0 0 100
punto de equi CF/1-(cosTOS Vﬁ%‘ﬁtg:’mmjs - VENTAS $1,994,619 $0 $0 $1,994,619




Bibfende | =hke LISTA DE CHEQUEO PARA EVALUACION PRESENCIAL DEL PROCESO FORTALECIMIENTO UP

Instrucciones:
1. Evaluar los indicadores de gestion a partir de la experiencia de la Unidad Productiva durante el proceso de Fortalecimiento.
2. Diligenciar el nombre de la persona que realizén la evaluacion y el cargo.
Nota:
La evaluacion de ser realizada por una persona externa al proceso de fortalecimiento, no puede ser diligenciada por el Dinamizador de Emprendimiento Rural.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencion la Evaluacién del proceso de fortalecimiento de la UP _
Cumple totalmente= 2
INDICADORES DE GESTION Cumple parcialmente= 1 RUNIAJE PUNTAJE
REFERENCIA

No cumple=0

La UP tiene un dinamica comercial que le permite generar ingresos sostenibles a sus integrantes 0 10% 0.0%

La UP tiene identificado y su modelo de negocio (costos, punto de equilibrio, margenes de utilidad etc..) y lo demuestra en su presentacion 0 20% 0.0%

la UP tiene identificadas sus necesidades de financiacién asi como los diferentes entes financiadores 0 10% 0.0%

La UP tiene identificado las posibilidades de crecimiento en el mercado 0 10%! 0.0%

El Dinamizador de Emprendimiento Rural tuvo en cuenta y abordé las necesidades de fortalecimiento presentada por los emprendedores 0 10%! 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se socializé con los integrantes de la Unidad Productiva el plan de trabajo y los objetivos del proceso 0 10%! 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se socializé con los integrantes de la Unidad Productiva las herramientas de apoyo para recolectar informacén de 0 5% 0.0%

los indicadores (planillas de trabajos, ventas, autoahorro etc..) 9 -

Al finalizar el proceso de fortalecimiento el Dinamizador de Emprendimiento Rural entregd el Informe Final de Gestién a la Unidad Productiva 5% 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se realizé las visitas de acuerdo a lo planificado con oportunidad y calidad 0 10%] 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se generd valor agregado a la UP. 0 10%. 0.0%
GRAN TOTAL 100% 0%

* Si tiene un porcentaje de 70% o mas, la validacion de la UP es positiva

Relacione el nombre de la persona que aplica la evalucion

Cargo de la persona que aplica la evaluacion



1.Diligen

2. En la primera columna encontrara el diagndstico presentado en la fase 2 durante la fc
Rur

3. Calificar cada uno de los criter

3. Si tienen alguna observac

Este Diagnostico Fase 3 debe
Para que la Unidad Product

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESAR

ANO

CICLO

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X

ASPECTOS DE OPERACION

Posee conocimientos técnicos del proceso _de produccion_del bien o prestacién_del servicio
Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno
Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad
Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad
Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas
Cuenta_con_un_proceso_que_permite la_estandarizacién_del Producto o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion
Tiene_conocimiento_de los proveedores
Implementa normas de higiene y seguridad industrial

ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido




Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de_cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado  CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera empleos o trabajo rural trabajo a terceros

Manejo_de gobernabilidad_y competencias_blandas

ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad__

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados que productos venden que los diferencia_de uste
d_que_precios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de productos o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas o_a
cuerdos_comerciales

Innovacion_en_el _mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucién_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p
ara_conocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de la_empresa

Tiene_definido_el punto_de equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD

Existe_encadenamiento productivo _a través de la conformacion_de asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o _implementa _estrategias _de comunicacién _asertiva




Implementan _estrategias _para la _resolucion de conflictos dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL

PROMEDIO

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instrucciones:
iciar todos los campos de la informacién de la Unidad Productiva.
drmacion de fortalecimiento. En caso de que la UP haya pasado de la Fase 1 a la 3 dir
al diligenciar el "Diagnostico Fase 2" al inicio de |la asesoria.
ios que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempeio de la Unidad Producti
idn sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

Nota:

ser diligenciada por el Dinamizador de emprendimiento Rural al finalizar las asesorias
iva sea considerada como fortalecida el puntaje total debe estar por encima de 75%

IALY CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TRAPICHE BELLA VISTA

109210

AGROINDUSTRIA

solo si se diligencié el diagnéstico (Fase 3):

INDICADORES

RESULTADO DIAGNOSTICO
FORMACION (Fase 2)

DINAMIZADOR DE
EMPRENDIMIENTO RURAL

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

2 0
2 0
2 0
0 0
2 0
2 0
1 0
2 0
2 0
2 0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

1

0

PUNTAJE TOTAL
5%

PUNTAJE TOTAL
15%

% PARTICIPAC.

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

% PARTICIPAC.

5.0%




5.0%

25.0%

5.0%

15.0%

20.0%

10.0%

1 0
0 0
1 0
2 0
0 0
0 0
0 0
2 0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

5.0%

PUNTAJE TOTAL
20%

% PARTICIPAC.

10.0%

10.0%

10.0%

5.0%

20.0%

10.0%

10.0%

2 0
2 0
1 0
2 0
1 0
2 0
1 0
1 0
2 0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

15.0%

PUNTAJE TOTAL
20%

1

% PARTICIPAC.

20.0%

20.0%

20.0%

BN RN b G N

20.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

20.0%

PUNTAJE TOTAL
30%

2

0

% PARTICIPAC.

0

0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

90.0%

PUNTAJE TOTAL
5%

% PARTICIPAC.

45.0%

0 0
0 0
2 0

45.0%

5.0%




2

0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

1

0

2

0

RESULTADO

5.0%

PUNTAJE TOTAL
5%

% PARTICIPAC.

50.0%

50.0%

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




ectamente, se solicita al Dinamizador de Emprendimiento

va.

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%




0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM.
OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

% CUMPLIM.
OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%




0.0%

% CUMPLIM.

OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%










La grafica muestra el avance de la Unidad Productiva durante las diferentes fases de Programa, y
como se fortalecieron los aspectos evaluados del diagnostico.
También sirve de herramienta para hacer recomendaciones a la Unidad Productiva de los aspectos a
mejorar.

BALANCE FINAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

Diagnéstico
Fase 2

ASPECTOS DE OPERACION 55% 85% 0%
ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS 75% 57% 0%
ASPECTOS_DE_MERCADO 58% 78% 0%
ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS 50% 55% 0%
FUENTES_DE_FINANCIACION 90% 50% 0%
ASOCIATIVIDAD 5% 10% 0%

IMPACTO 50% 75% 0%

TOTAL GENERAL UNIDAD PRODUCTIVA 53% 59% 0%



BALANCE FINAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

e=@==Diagnodstico Fase 1 ~ ==O==Diagnostico Fase 2  ==@==Diagnostico Fase 3

ASPECTOS DE OPERACION
90%

IMPACTO ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

ASOCIATIVIDAD ASPECTOS_DE_MERCADC(

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINA

FUENTES_DE_FINANCIACIO NCIEROS






TABLA DE EVALU,

REGIONAL:

VALLE_DEL_CAUCA

CONTROL DE EVIDENCI/
CONTROL DE EVIL



ACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

CENTRO DE FORMACION:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

\S: Marcar con una X solo si se realizo el Informe Final de Gestion d
)JENCIAS: Marcar con una X solo si se realizd la Ficha Técnica del prc



La Tabla de Evaluacion debe ser presentado en el archivo del consolidado con el control de
finalizar el ciclo a la Direccion General.

NOMBRE UNIDAD PRODUCTIVA: copIh SOFiA MUNICIPIO
TRAPICHE BELLA VISTA 109210 GUACARI

e la Unidad Productiva y se subié en Drive
yducto o servicio y se subid en Drive




evidencias de las UP que se entrega al

DIRECCION

NOMBRE LIDER UP

VEREDA EL BOSQUE /SAN ANTONIO

ERIKA RAMIREZ AVILA




TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

GENERO

3164906191

erikaramirez.a17@gmail.com

Femenino




INFORMACION UNIDAD PRODUCTIVA

EDAD

TIPO DE POBLACION

15 a 28 anos

Ninguna




NIVEL DE ESTUDIOS

NIVEL DE EMPREDEDOR

CANTIDAD DE
EMPRENDEDORES

Secundaria

Emprendedor de pequefia escala




NUMERO DE SOCIAS
MUJERES

NUMERO DE SOCIOS
HOMRES

SECTOR

PRODUCTO PRINCIPAL

AGROINDUSTRIA

PANELA PULVERIZADA




TIPO DE EMPRENDIMIENTO

ACTIVIDAD ECONOMICA

FORMALIZADA

En sociedad

Secundaria (transformador)

No




NOMBRE DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO RURAL

ALEXANDER CUELLAR




INSTRUCTOR TECNICO ASIGNADO A LA UP

ESTADO INICIAL

MES 1

SANDRA LUCIA LOZANO MESA




GESTION VENTAS

MES 2

MES 3

MES 4

TOTAL
PROMEDIO

% PROMEDIO
AVANCE FINAL

0%




GENERACION DE EMPLEO FORMAL

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

TOTAL




GENERACION TRABAJO

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

TRABAJOS

0.0




TOTAL TRABAJO

FORMALIZACION

TOTAL TRABAJO

ESTADO INICIAL

MES 1

MES 2

MES 3

0.0




MES 4

TOTAL
PROMEDIO

% PROMEDIO
AVANCE FINAL

TOTAL
PRESENTACION FF




PRESENTACION / ACCESO A FUENTES DE FINAN(

TOTAL ACCESO

NOMBRE(s) FF -




CIACION

FORTALECIMIENTO COMERCIAL

NOMBRE (s) FF

No DE RUEDAS DE
NEGOCIO - EN LAS QUE
PARTICIPA

No MERCADOS
CAMPESINOS - FERIAS
EN LAS QUE
PARTICIPA




FORTALECIMIENTO CAPACIDADES

RESULTADOS DIAGNOSTICO

NO DE EVENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
TECNICAS Y EMPRESARIALES EN LOS

0, 0,
QUE PARTICIPA (ASESORIAS IcA, | HORASDE | % DIAGNOSTICO | % DIAGNOSTICO
INVIMA, ASOHOFRUCOL -
ADMINISTRATIVAS - ASOCIATIVAS -
INNOVACION - OTRAS)
0 40 59% 0%




PRESENTACION
FUENTES DE
FINANCIACION
=5%

ACCESO
FUENTES DE
FINANCIACION
=5%

VENTAS
=15%

FORMALIZACION
=5%

0%

0%

0%

0%




INDICADORES DE GESTION

55%

GENERACION DE
EMPLEO
=5%

GENERACION DE
TRABAJO
=5%

PARTICIPACION EN
RUEDAS DE NEGOCIO
=5%

PARTICIPACION EN

MERCADOS
CAMPESINOS -
FERIAS
=5%

0%

0%

0%




INDICADORES DE PROCESO

45%

DIAGNOSTICO

CANVAS

PARTICIPACION EN
EVENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS Y
EMPRESARIALES

=5%

PITCH

EVALUACION CUALITATIVA
DEL PROCESO
=15%

AVANCE
>=20% AUMENTO o
>=81% FINAL
=5%

CALIDAD
ESTRUCTURACION
=10%

0%

0%

0%

0%

CUANTIFICAR N
ACUERDOALO
LOS COMENTAF



EST. ADM /
ORGANIZACIONAL
y FICHA TECNICA

HORAS DE ASESORIA
10%

CALIDAD
ESTRUCTURACION
=5%

COMO MINIMO EL
80% DE LAS HORAS
ESTABLECIDAS EN
EL PLAN DE ACCION

=10%

0%

10%

AANUALMENTE DE
ESTABLECIDO EN
RIOS

TOTAL %




CONTROL DE EVIDENCIAS

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO SOFIA
upP

VALLE_DEL |

CENTRO AGROPECUARIO

TRAPICHE BELLA VISTA

109210




El control de evidencias debe ser presentado en el archivo del conso
de las UP que se entrega al finalizar el ciclo a la Dir

Este control debe estar validado por el Dinamizador de Centro SER ¢
todas las evidencias se encuentran en orden antes de el

CARACTERIZACIO

% . . PLAN DE
N DE DIAGNOSTICO | DIAGNOSTICO .
DIAGNOSTICO| TOTAL % ACCION -
EINAL EMPRENDEDORES |  (FASE 1) (FASE 2) SEGUIMIENTO
ONLINE
0% 10% 0




lidado con la tabla de evuluacion

eccion General.

Je forma que puede verificar que

nviar la informacion.

RELACION
EMPRENDEDORES
UP

MODELO
CANVAS

INFORMACIO
N-EST ORG-
ADMIN

SEGUIMIENT
O DE REGISTRO | CAMARA DE PREgEN: =
INDICI;DORE DE VENTAS | COMERCIO FUENTES
0 0 0




FORTALECI

ACCESO A | RUEDAS DE gfgﬁé\;gg MIENTO DE | EMPLEOS | TRABAJOS
FUENTES NEGOCIOS s CAPACIDAD | FORMALES | RURALES
ES
0 0 0 0 0 0

REQUERIMIE
NTOS DE
INVERSION

ANALISIS
FINANCIERO




DIAGNOSTICO | EVALUACIO
N UP

FINAL

ESTRUCTUR

INFORME A
FICHA SOPORTES
FINAL DE - SEGUIMIENT
GESTION TECNICA o EVIDENCIAS
INTEGRADA
0 0 NO NO




MAPA DE ROLES EN CADA ACTIVIDAD

Caracterizacién Emprendedor y Unidad Productiva

Diagnostico (fase1)
Modelo Canvas

Reguerimientos de inversién
Analisis financiero

Formacién en Fortalecimiento (Fase Il)
Diagnostico Fort (fase 2)
Modelo Canvas
Informacién - Est Org - Admin.
Ficha de Trabajo Rural
Requerimientos de inversion
Analisis financiero

Plan de accion - Sequimiento
Relacion Emprendedores UP
Modelo Canvas
Informacién - Est Org - Admin.
Seguimiento Ind Gestion
Ficha de Trabajo Rural
Requerimientos de inversion
Analisis financiero
Diagnostico Final (gestor

Balance Final UP (Informativo)

Control de Evidencias




Instrucciones:
1. El siguiente formulario debe ser diligenciado con el lider de la Unidad Productiva durante la primera sesién de asesoria.
2. La informacion sera diligenciada en primer lugar en este formato, posteriormente en el link enviado por correo para ser reportada a Direccion
General.
Nota:
El diligenciamiento en el link es obligatorio y se estara realizando control de la informacién registrada online.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se present6 el formulario de Caracterizacion de Emprendedores _

CARACTERIZACION GENERAL DE EMPRENDEDORES Y UNIDADES PRODUCTIVAS

Regional: VALLE_DEL_CAUCA Centro de formacién: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:

Informacion del Emprendedor

Nombre Lider Unidad Productiva: JOSE MANUEL BERMUDEZ VELAZQUEZ

Cédula: 6192900 Teléfono movil: 3202154216  Correo electronico: 1anuelbermudez748@gmail.co
Marque con una X en las siguientes opciones:

Género: Masculino Edad 46 a 55 afos

Tipo de poblacion: Ninguna Nivel de estudios: Primaria

Si seleccioné "Otro" ¢ Cual? Si seleccioné "Otro" ¢ Cual?

Revisar la definicion de "Nivel de emprendedor” en los comentarios de cada celda, a continuacion:
Nivel de emprendedor: Emprendedor de pequefia escala X

Emprendedor a mediana escala

Emprendedor comercial

Emprendedor de cooperativa

En "Motivacion para emprender” si seleccionan "Otra" se sugiera especificar entre las siguientes opciones: Satisfaccion personal,
independencia, ganancias econémicas, etc.)

Motivacion para emprender:  Oportunidad X

Necesidad

Otro

Informacién de la Unidad Productiva

Nombre de la Unidad Productiva: LACTEOS MYM
Codigo Unidad Productiva (Sofia Plus): 109211
Nombre de formacion: EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
Direccion: VEREDA MIRAVALLES Municipio: GUADALAJARA DE BUGA
Tipo de emprendimiento: En sociedad Actividad econémica: Secundaria (transformador)
Formalizada: No
Total de socios 3 Sector AGROINDUSTRIA  Producto DERIVADOS LACTEOS

Numero de socias mujeres
Numero de socios hombres 1






1.Diligenciar todos
2. Calificar cada uno de los criterios que se
3. Si hay observaciones sobre algt

Esta parte, el "Diagndstico Fase 1", debe ser diligenciada por el instructor de formac

Para que la Unidad Productiva pueda continuar cor

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTER

ANO

CICLO

REGIONAL:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

NOMBRE INSTRUCTOR TECNICO

NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO

NOMBRE FORMACION

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

DIRECCION:

MUNICIPIO

LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CEDULA

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si ha di

ASPECTOS DE OPERACION

Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_producciéon_del_bien_o_prestacion_del_servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_estandarizaciéon_del _Producto_o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de_los_proveedores

Implementa normas de higiene y seguridad industrial




ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado_ CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos o _trabajo_rural_formal

Genera empleos o trabajo rural trabajo a terceros

Manejo_de_gobernabilidad_y competencias_blandas

ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad___

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_usted que p
recios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de productos _o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas_o_acuerdos_
comerciales

Innovacion_en_el_mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribuciéon_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_para_con
ocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de la_empresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD




Existe_encadenamiento_productivo_a_través de la_conformacion_de asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o implementa estrategias de comunicaciéon asertiva

Implementan _estrategias _para la _resolucion _de conflictos dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_ndémina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL DEL CICLO

PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA

RESULTADO

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instrucciones:

s los campos de la informacioén de la Unidad Productiva.

2 encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.

Ino de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

Nota:

5ion y entregada al instructor de fortalecimiento o al Dinamizador de Emprendimiento Rural pai
1la fase de fortalecimiento el puntaje total del diagnéstico debe estar por encima de 50%

IZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

2020

CICLO |

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

LACTEOS MYM

109211

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

Emprendimiento en el procesamiento de derivados lacteos

AGROINDUSTRIA

QUESO CAMPESINO

YOGURT, MANTEQUILLA

VEREDA MIRAVALLES

GUADALAJARA DE BUGA

JOSE MANUEL BERMUDEZ VELAZQUEZ

6192900

3202154216

manuelbermudez748@gmail.com

10/24/2020

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

ligenciado el Diagndstico (Fase 1)

INDICADORES
mpl Imente= 2
C(imumplll’ee|c)tz:1)rtt::=‘iaIr::e:::e= 1 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
TOTAL 55%
No cumple=0

2 15.0% 15.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
0 5.0% 0.0%
1 65.0% 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
2 10.0% 10.0%
0 10.0% 0.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%




Cumple totalmente= 2 PUNTAJE
Cumple parcialmente= 1 TOTAL 10% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0
0 5.0% 0.0%
1 5.0% 2.5%
1 5.0% 2.5%
1 5.0% 2.5%
2 72.5% 63.0% 63.0%
0 5.0% 0.0%
0 5.0% 0.0%
0 5.0% 0.0%
2 2.0% 2.0%
| | =2
Cumple tota. mente ? PUNTAJE ) )
Cumple parcialmente= 1 TOTAL 5% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0
0 0.0% 0.0%
1 30.0% 15.0%
1 15.0% 7.5%
1 20.0% 10.0%
1 50.0% 5.0% 2.5%
1 15.0% 7.5%
1 0.0% 0.0%
1 10.0% 5.0%
1 5.0% 2.5%
Cumple tota.lmente= 2 PUNTAJE
Cumple parcialmente=1 TOTAL 5% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0 >
1 0.0% 0.0%
1 30.0% 15.0%
1 50.0% 35.0% 17.5%
1 0.0% 0.0%
1 35.0% 17.5%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
Cumple parcialmente=1 TOTAL 5% OBSERVACI(
No cumple=0
1 90.0% 45.0%
0 10.0% 0.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
Cumple parcialmente=1 TOTAL 10% OBSERVACI(
No cumple=0




0 65.0% 0.0%

0 30.0% 0.0%

1 2.5% 1.3%

1 2.5% 1.3%

mpl Imente= 2
Ci:umppl’ee:::;alr:e::e= 1 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
TOTAL 10%
No cumple=0
0 50.0% 0.0%
1 50.0% 25.0%

_De un puntaje total de 0-50

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




-a continuar con el proceso.

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)




DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)




DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)










1.Diliger

2. En la primera columna er

3. Calificar cada uno de

los critel

3. Si hay observaciones

Esta parte debe ser diligenciada por el instructor de fortalecimiento o en cz
Para que la Unidad Productiva pt
[

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIA|

ANO

CICLO

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

NOMBRE INSTRUCTOR

NOMBRE FORMACION EN FORTALECIMIENTO

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con

una X sc

ASPECTOS DE OPERACION

Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_produccion_del_bien_o_prestacion_del_servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_estandarizacion_del Producto_o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de _los_proveedores

Implementa_normas_de higiene y seguridad industrial

ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de_cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado_CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a_terceros

Manejo_de_gobernabilidad_y_competencias_blandas




ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad__

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y_potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_usted
_que_precios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de_productos_o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas_o_ac
uerdos_comerciales

Innovacion_en_el_mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucién_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p
ara_conocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y_gastos_de_la_empresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacién_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD

Existe_encadenamiento_productivo_a_través_de la_conformaciéon_de_asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o _implementa _estrategias _de _comunicacion _asertiva

Implementan _estrategias _para _la _resolucion _de _conflictos _dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL

PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA

RE

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instru
1ciar todos los campos de |
1contrara el diagndstico pre
ios que se encuentran a cc
sobre alguno de los criterio

N
150 de que pase directamel
lede continuar con la fase ¢

|
LY CARACTERIZACION DI

’lo si se diligencié el diagné:

INDIC

RESULTADO DIAGNOSTICO
FORMACION (Fase 1)

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

N|[OIN|==]|0O|=2]|=-2|N

2
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

N|jo|o|o|N|=]—~]|=|O




Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

0

1

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

IR IR JEEN JEEN JNEN

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
1
0
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
0

0
1
1

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
0
1

:SULTADO




Icciones:

a informacién de la Unidad Productiva.

sentado por los instructores durante la formacién (fase 1).
ntinuacién de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.
s, escribir en la columna "Observaciones cualitativas”.

lota:

1te a la fase 3, debe ser diligenciada por el dinamizador de emprendimiento rural al inicio de la asesoria.
le fortalecimiento el puntaje total debe estar por encima de 50%
]
: UNIDADES PRODUCTIVAS

2021

cicLo 1l

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

LACTEOS MYM

109211

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

Fortalecimiento en comercializacion de productos y servicios rurales
AGROINDUSTRIA

QUESO CAMPESINO

YOGURT, MANTEQUILLA

MAYO 6 2021

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

stico (Fase 2): _

.ADORES

FORTALECIMIENTO (Fase

2)
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 v A;ly o % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 °
2 15.0% 15.0%
1 10.0% 5.0%
2 10.0% 10.0%
0 5.0% 0.0%
2 10.0% 10.0%
80.0%
2 ° 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
0 10.0% 0.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
Cumple totalmente= 2
PUNTAJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 30% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’

1 20.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
1 27.0% 13.5%
2 66.5% 20.0% 20.0%
0 0.0% 0.0%
0 0.0% 0.0%
0 0.0% 0.0%
2 3.0% 3.0%




Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 v Tgy 0 % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 °
1 10.0% 5.0%
2 10.0% 10.0%
2 5.0% 5.0%
2 5.0% 5.0%
2 85.0% 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 20.0% 20.0%
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 30% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’
1 25.0% 12.5%
2 25.0% 25.0%
2 67.5% 10.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
1 20.0% 10.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 10% OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
[s) [s)
:
. 0 . ()
Cumple totalmente= 2 PUNTAJE TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 5% OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
0 45.0% 0.0%
0 45.0% 0.0%
1 5.0% 2.5%
1 5.0% 2.5%
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 5% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’
[s) [s)
1 50.0% 50.0% 25.0%
1 50.0% 25.0%
64.7%
57.7%

De un puntaje total de 0-50

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)




(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)
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1. En las primeras sesiones de asesorias el Dinamizadc

2. Posteriormente, a medida que

NOMBRE DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO RURAL:
INSTRUCTOR TECNICO ASIGNADO A LA UP:
FECHA DE ELABORACION:

CONTROL |

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO:

FUENTES DE FINANCIACION

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




ASOCIATIVIDAD

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

IMPACTO

IMPACTO

ASPECTOS DE MERCADO




ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION

ASOCIATIVIDAD

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION




ASPECTOS DE OPERACION




|

r de Emprendimiento Rural debe concertar con el emprendedor las horas de as
Seccil

2 las asesorias se llevan a cabo, el Dinamizador de Emprendimiento Rural ira di

La seccion de Plan de accion debe estar diligenciada desde el inicio del

ALEXANDER CUELLAR
SANDRA LUCIA LOZANO MESA

MAYO 30 /2021

<Seleccione una de las actividades que

Se determina automaticamente a partir de los
propone para fortalecer ceste specto

resultados arrojados en el Diagéstico (Fase 2)

especifico>
Otro
N/A
Ha_accedido_a fuentes de financiacion_exte
rnas
N/A
Se_encuentra_formalizada N/A




Mejora_la_productividad_a_través_de_este e
ncadenamiento_productivo

Capacitacion y/o busqueda de alianzas y
acuerdos comerciales

N/A

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_estados_financieros_basic
os_de la_empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empres
a

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal




Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a_t
erceros

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_
pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en
_ndémina

Cumple_con_politica_ambientales

Cuenta_con_elementos_de publicidad




Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_e
n_practica_en_su_empresa

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-
maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de la_
actividad

Innovacion_en_la_operacién

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_
construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_per
fil_de cargos_y funciones




Posee conocimientos_técnicos_del proceso
de_produccion_del _bien_o_prestacion_del_se
rvicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terren
o

Implementan _estrategias _para _la
_resolucion _de _conflictos _dentro _de _la

_up

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_i
doneo_de la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos




Cuenta_con_fichas_técnicas

TOTALES



PLAN DE ACCION - SEGUIMIENTO

nstrucciones:

iesoria que seran dadas y en los temas que requieren mayor atencion a partir de los resultad:

5n "Plan de accion".

ligenciando la segunda parte "Seguimiento al proceso" en donde se registrara efectivamente
Nota:

ciclo. Las sumatoria de horas de asesoria debe estar en un rango entre 40 y 80 horas.

imiento durante el ciclo

_AN DE ACCION

< Fecha estimada para el

<Horas
. ropuestas
< Marque con X el responsable para la asesoria de d?s.a”o”O de Ca‘_ia p p.
. actividad estrategica - destinadas
cada actividad > )
ingresar con formato para cada
dd/mm/aaaa > actividad>

X

5/28/2021 16




5/19/2021

24













40




s del diagndstico de la fase 2. Esto se diligenciara en la

lo que se trabajé cada sesiones.

FECHA DE LA
ACTIVIDAD

<Reportar la fecha
en la cual esta
<Indicar con una X el cronograma propuesto de visitas> realizando la visita
en formato
dd/mm/aaaa>

5/19/2021




6/9/2021













100%




REPORTE DE FECHA Y HORAS DE VISITA

No HORAS TOTALES

<Registrar el No de Horas para esta actividad>

16




24













40




SEGUIMIENTO A

ACCION REALIZADA

<Registrar la accion (es) realizadas durante la visita para el
fortalecimiento de esta actividad especifica>

REGISTRAR Y PRESENTAR PROYECTOS LOS
EMPRENDORES EN LA CONVOCATORIA VALLE INN




LO GRAMOS ESTABLECER ESTRATEGIAS DE MERCADO
EXITOSAS PARA QUE EL EMPRENDEDOR SE
POCESIONE
















\L PROCESO

COMPROMISOS TAREAS

<Registrar las tareas
a realizar por el (los)
emprendedores
durante visita y visita
(trabajo autonomo),
para esta actividad>

<Se cumplieron las tareas a realizar por parte del
emprendedor como trabajo autonomo colocadas en la
visita anterior>

ESTRUCTURACION
Si DEL PROYECTO
VALLE INN




Sl

SE HACE
MUESTREO DE
VENTAS
















FECHA PROXIMA VISITA

OBSERVACIONES

<Registrar la fecha programada para proxima visita>
dd/mm/aaaa

5/19/2021




6/9/2021
















1. Ingre

Las personas registradas en la siguiente tabla deben corresponder al mis|
Uni

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié

Total de socios reportados en
Namero de socias reportadas er
Numero de socios reportados et

'NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA COBIEE

SOFIA PLUS

LACTEOS MYM 109211




Instrucciones:
1sar la i ion de los i de la unidad
2. Diligenciar toda la informacion solicitada
Nota:
mo numero de socios relacionados en la hoja de "Caracterizacion”. Las personas que acceden a recursos de financiacion de la
1d Productiva también deben estar relacionadas en la tabla.

la Relacion de per i a la Unidad i _

la Caracterizacién 3
1la Caracterizacién 2
1la Caracterizacién 1

de pi per ala Unidad P

No DE NUMERO DE
NOMBRE Y APELLIDOS COMPLETOS GENERO  TIPOID IDENTIFICACION CONTACTO TIPO DE POBLACION

JOSE MANUEL BERMUDEZ VELAZQUEZ C.C.  [6192900 3202154216 EMPRENDEDORES
FEMENINO [C.C.  |25734426 3162380388
DANIELA FERNANDA TIMANA ASCUE FEMENINO |T.I 111450156 17 EMPRENDEDORES




1. Diligenciar los campos d

2. Todos los camj

3. Por si se presenta alguna inquietud con la informacion que deberia ir en cada
diligenciadas pero

El modelo debe ser construido desde la Formacion por parte del instructor con ¢
emprendimiento rural debet

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcat

=) SENA o
D¥@) Emprende ‘ s7j§v“ MODELO D
Rural
1 |
"Asociaciones Clave ! WA e " v =
(Red de Partners)” < Actividades Clave o=

"Recursos Clave" @



COSTOS FIJOS
Costos de funcionamiento
Costos de Comercializacion

COSTOS VARIABLES
Materia Prima
Mano de Obra Directa

INVERSION ACTIVOS FIJOS
Maquinaria y Equipo
Muebles y Enseres

Obras Fisicas y Adecuaciones locativas

"Estructura de Costos"

476,100
135,000
341,100

15,226,156
9,775,000
5,451,156

5,000,000
5,000,000
0

0



Instrucciones:
e acuerdo con el "Lienzo de Modelo de Negocios" (Business Model Canvas)
20s deben estar diligenciado para completar el modelo de negocios.
parte, en las celdas de los titulos hay comentarios de aclaracion. Cada una esta enumerac

as discrecion del instructor de acuerdo con su proceso de formacion.

Nota:
3l apoyo de los aprendices que conforman la Unidad Productiva. Posteriormente, el instruc

1 hacer las modificaciones o agregar la informaciéon que consideren necesaria.

con una X solo si se diligencié el Modelo de Negocios Canvas de la Unidad Productiva

E NEGOCIOS CANVAS Disefiado por:

"Propuesta de Valor" Relacu?nes "
con los Clientes

"Canales, Distribucion =
y Comunicacién"



"Fuentes de Ingreso"

Ventas Totales




la de acuerdo al orden que deberian ser

tor de forlecimiento y el dinamizador de

~re

"Segmentos de @

Mercado"




QIH

20,000,000
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Instrucciones:
1. Diligenciar el siguiente formato relacionado a la Unidad productiva como informacion general de la organizacion.
2. Por favor diligenciar todos los campos, en algunos celdas de titulo hay comentarios en los que se pueden aclarar las inquietudes.
Nota:
Esta informacién sera diligenciada desde la Fase 1 en Formacién en un trabajo conjunto entre los instructores y los aprendices integrantes de la Unidad Productiva.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié el formato de Informacidn general de la UP -
INFORMACION GENERAL
PRESENTACION DE LA ORGANIZACION: Haga una breve presentacion de la organizacion, su historia e integrantes:
Es una empresa familiar que apoyados en el conocimiento y experiencia de el sefior Samuel, quien es Ingeniero Agronomo y la capacidad de emprendimiento de su

sefiora esposa Nohemy han desarrollado esta empresa familiar de produccion y comercializacion de plantulas de maiz una variedad genetica que ellos poseen la
paatente.

DESCRIPCION DEL PRODUCTO(S) O SERVICIO(S)
Produccion de plantulas de una variedad exclusiva que se ha generado producto de la investigacion cientifica de los emprendedores. HC - 108 maiz hibrido cristalino /10000
semillas

Cosolidar un proyecto de vida y economico que mejore la capacidad empresariar agricola de produccion, que le perimta producir mas maiz y mejor calidad por hectarea.

Convertirse la organizacién de base en una la empresa con mayor resultado economico y social, proyectando al 2020 comercializar productos al mercado nacional e
internacional posicionandose como un generador de desarrollo local en el sector agricola.

Los valores que se tienen en la organizacion, es la honestidad, calidad, servicio a la comunidad campesina de Latinoamerica cumpliendo con la normatividad viegente en el Pais.

ROL PERFIL ACTIVIDADES A REALIZAR CANTIDAD
Gerente Administrador Agropecuario Pranear y desarrollar la gestion de la empresa 1
Tecnico investigad Ingeniero agronomo desarrollar los proce: tecnicos de i igacion y ej ion de la 1
Operario Agricola tecnico agricola proceso de produccion 1
Obrero campesino agricultura trabajo agrario 3

NOMBRE ACTIVIDAD RESPONSABLE (ROL) DESCRIPCION ACTIVIDAD DURACION
PREPARACION DE TERRENO Tecnico agricola y obreros ALISTAMIENTO DEL TERRENO PARA LA SIEMBRA, SON TODS LAS LA[30 DIAS
SIEMBRA Tecnico agricola y obreros PLANTAR EL MTERIL VEGETAL EN SITIO DEFINITIVO 8 DIAS
FERTILIZACION Tecnico agricola y obreros APLICAR LOS NUTRIENTES AL CULTIVO 70 DIAS
MANEJO FITOSANITARIO Tecnico investigador y tecnico agricola REALIZAR CONTROLES PREVENTIVOS Y CURATIVOS CONTRA INSE(Q20 DIAS
CONTROL DE ARVENSES Tecnico agricola y obreros MANEJO DE LAS PLANTAS ACOMPANANTES 30 DIAS
FORZA Tecnico agricola y obreros INDUCIR LA PLANTA PARA LA FLORACION 8 DIAS
COSECHA Tecnico agricola y obreros RECOLECCION DE LA FRUTA PARA LA COMERCIALIZACION 30 DIAS

ALISTAMIENTO SEGUNDO CICLO PRO|Tecnico investigador y tecnico agricola ACONDICIONAR LOS REBROTES PARA INICIO DE UN NUEVO CICLO H30 DIAS




SENA Y

@Z@ l‘\‘ £y SEGUIMIENTO A INDICADORES DE GESTION

Instrucciones:
1. Describir el proceso prodcutivo del sector al que pertenece la UP para tener en cuenta la realcion en la gestion en ventas y generacion de trabajo y empleo.
2. Diligenciar la it ion de i de indi
- Las ventas que genera la UP durante el ciclo de asesoria Ciclo 1: Febrero a Junio Ciclo 2: Julio a Noviembre (Tiempos de referencia)
- Marcar si se realizé una gestion de lizacié iacio ializacion o imi de i
Nota:
Cada valor que se ingrese en esta parte debe estar soportado con las evi is ig en Drive. La i i6n NO sera vélida si no cuenta con un soporte.

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié la seccién de Seguimiento a Indicadores de Gestién
'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié el formato de Registro de Ventas

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP se formalizé si se subi6 la Cdmara de comercio en Drive

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP se presento a fuentes y se subié las evidencias en Drive

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP accedié a fuentes de financiacién y se subié las evidencias en Drive

'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asistié a Ruedas de negocios y se subieron las evidencias a Drive

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asistié a Mercados campesinos y se subieron las evidencias a Drive

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asisti6 a evento de fortalecimiento de capacidades y se subieron las evidencias a Drive

DESCRIPCION CICLO PRODUCTIVO

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

y
INDICADOR ESTADO INICIAL MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 TOTAL T AvaNCE
Gestion Ventas $ - 0% | [ |
F (Si se realiza durante el proceso) 0 0%
a Fuentes de Fi iacio $ -

Acceso a Fuentes de Financiacién

No de Ruedas de Negocio en las que participa

No de Mercados campesinos - Ferias en las que participa

NOMBRE DEL ENTE(S) FINANCIADOR

No de Eventos de imiento de Capacidades Tecnicas y
en los que participa ias Ica, Invima, - Adminis -
Asociativas - i6n - otras)
BALANCE GENERAL
INICIAL FINAL
[ I
[ |
Total Activo [ [
[ I
[ |
Total Pasivo [ [
[ I
PATRIMONIO (Activo - Pasivo) [ - [s -
ESTADO DE RESULTADOS
INICIAL MES 1 MES 2 MES 3 FINAL

MES 4

Ventas

(-) Costo de Ventas

Utilidad Bruta

(-) Gastos

= Utilidad Operacional

(-) Gastos Financieros

= Utilidad Antes de

(-) Impuestos

= Utilidad Neta




el

N

FICHA DE SEGUIMIENTO A LA GENERACION DE EMPLEO Y TRABAJO RURAL

2. Cuando corresponda, por favor diligenciar todos los espacios solicitados.

Instrucciones:

1. Sila Unidad Productiva cuenta con alguna de las dos modalidades, diligenciar la Ficha de seguimiento de los trabajos rurales y los empleos formales:

- Para el caso de los Empleo Formales es necesario presentar como evidencia la planilla PILA correspondiente a la persona contratada.
- Para el caso de trabajos rurales, diligenciar el formato de "Planilla de trabajo rural” que se encuentra en la caja de herramientas.

Nota:

Las planillas de trabajo deben estar firmadas por los trabajadores que certifican la labor realizada. Cada valor que se ingrese en esta parte debe estar soportado con las evidencias correspondientes en OneDrive. La informacién NO sera
valida si no cuenta con el soporte correspondiente.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligenci6 la seccién de Empleos Formales y se subieron las planillas PILA en Drive
CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié la seccién de Trabajos rurales

—

REGISTRO DE EMPLEOS FORMALES

Un empleo formal corresponde a una persona laborals por la unidad prod 0 emp! rural SER con prestaciones de ley: 21 smmlv mas minimo EPS, ARL, AFP / < 1 smmlv < 30 dias, mas ARL, AFP y CC
(Decreto 2616 de 2013)
Nombre Tipo Evidencia de la Fecha inicio Nombre Fondo | Salario Ultimo Sl
MES Género PO | # identificacion: Edad: Teléfono: X . Tipo de contrato: Socio de la UP. gestionado por
Empleado Indentificacion: informacion: contrato Pensiones: Mes: g
la APE?
Un Trabajo rural corresponde a 160 Horas de trabajo/afio generados por las unidades productivas o empresas rurales SER que hacen parte del proceso de fortalecimiento.
Tipo de
Total cantidad de h
s Nombre cénero Tipo de + ldentificacién Edad El trabajador hace ::T;';‘o : :5 e:':f $5 Valor del pago | Contratacién | Trabajos gestionados | Evidencia de la Teléfono [ e
i B i
Trabajador Indentificacion: trabajador: parte de la UP PLE por hora predominante por la APE: informacion: Trabajador:

ciclo

en ciclo







total




P
[ OF:

REQUERIMIENTOS DE INVERSION

.
o
:
P o —
———
! Y EQUIPOS (Listar todas Iz i
e ‘
e :
— veses
b DE MUEBLES Y ENSERES (Listar todos los muebles y enseres que se requieran para el montaje de la empresa, siempre y cuando s parte de la operatividad del
e
s
e
e P T e T ST SR VTS
DESCRIPCION Unidad Cantidad Costo Unitario Costo Total
o

2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 1

2. CAPITAL DE TRABAJO

HC - 106 maiz hibrido cristaing 110000 semilias

2. MATERIAS PRIVAS E INSUMOS PRODUCTO 1

Producto. Unidad de medida Cantidades Valor Unitario Valor Total
[FERTILIZANTES 0 H 5 35.000]
[FUNGICIDAS 3 s 5 900,000
lpervicidas 3 s 28,00 5 840,000
nsecticidas 2 B 320,000 0.

TOTAL

$9,775,00)




PROYECTO DE INVERSION

[b-WANG DE GBRA PROBUCTO 1(Befinirel ]
Ohigacines
carco Cantaa SalarioBisko Mensual o | s o ias Totm
hay)
PERsRcs 5 Somea Siszen
v s 500 21 s 905 21
TOTAL WANG BE OBRA SEaase
2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 2 ]
= WATERIAS PRWAS E NSUNOS PRODUGTOZ
Producto [E— Cantindes [E— Vator Total
oL
[o-WANG DE GBRA PRODUCTO 2 Defimiral i
Oblgaciones
cARGO Cantidad Salarlo Bésico Mensualylo | L avorales (silas Total
) hay)
TOTAL WANG DE OBRA
2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 3
= WATERIAS PRIWAS E NSUNOS PRODUGTOS
Producto [E— Cantindes [E— Vator Total
oL
AN DE GBRAPRODUCTS
Ooigaciones
CARGO Cantidad Salario Basico Mensualylo | o 5rzjgg (silas. Total
Jomales.
hay)
TOTAL WANG DE O8RA
3.GASTOS PREOPERATIVOS
[ REGUERWIENTOS TOTALES EN ESTRATEGAS DE CONERCALZACION Y VERTAS
Materal Promocions Cantaad Corto de smporacion
HET
Voo
[enones
T
oot 7o Servies
ioges
Tojtos oo Proertastn
ees
iser
TOTAL GOSTOS MATERIAL PUBLICIARIO ssm|
[5-GASTOS DE ADWNETRACION (Safarics)
Ouigaciones
oeTaLLE Cantia Vaorsportada Laborses (o138 Tota aporado al proyecto
hay)
TOTALSUELBES
[E-COSTOS DESERVICoS
SERVICIO T Unidad
|Agua Potati T s
[Energia Eectrica T o
[Felsfono I )
oA
4. PRESUPUESTO DE INVERSION
VALOR TOTAL DEL

INVERSION ACTVOS FIOS

Waqunaria y Euipo

Ovos
[FGTAL PROYECTO DE INVERSION

| ——
o L [monomomm sramo o mamroon




SO} TSNS ANALISIS FINANCIERO

Instrucciones:
1. La mayoria de los datos que se encuentra en esta seccion "Analisis Financiero" hace parte de la informacion diligenciada en la seccion de "Requerimiento de inversion”.
2. Diligenciar las celdas que estan en verde, de acuerdo a las indicaciones dadas en los cuadrados rojos.
Nota:
El formato evidenciara la viabilidad del modelo de negocio desde un punto de equilibrio proyectado.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencio la seccion de Seguimiento a Indicadores de Gestién ]
CUADRO DE DATOS
Costo Mano de Obra 5.451,156
Costos de funcionamiento 000
Costos de Comercializacién 100
[Total costos fijos 100
Factor de Costo fijo 5 31|cricv
CALCULO PUNTO DE EQUILIBRIO
COSTODEPRODUCCION(CY) [ PUNTO DE EQUILIBRIO EN UNIDADES
UNIDADES CICLO COSTOS FIJOS PRECIO
PRODUCTO / SERVICIO PARTICIPACION | MATERIAS PRIMAS COSTOS TOTALES COSTO VARIABLE MARGEN DE PUNTO DE
PRODUCTIVO VENTAS E INSUMOS MANODE DBRA CO=TONARUBLETE TOTALES UNITARIO (P.E.) UTILIDAD UNI"::&ITOADE EQUILIBRIO
[ HC=T08 marz Wbrido cristaling " "
10000 somilla 1000 100% § 9775000 [$ 545,156 |$  15226,156 |$ 476100 [§ 15702256 | § 15226 2%  |$ 20,000 100
[} 0% $ HE BB HE HE - 0 0 0
0 0% $ HE - s - s - |s - 0 0 0
TOTAL [ 100% § 9775000 | 545,15 |$ 15,226,156 | $ 476100 |§ 15,702,256 |§ 15,226
7

y
El precio fijado se ajusta a valores competitivos en el mercado
COLOCARE| [ERO DE UNIDADES A PRODUCIR
Ingresos operacionales COLOCAREL VALOR UNITARIO DE VENTA
PROYECCION DE LAS VENTAS (INGRESOS POR CONCEPTO DE LA ACTIVIDAD DEL

NEGOCIO)
) —Precio unitario de
PRODUCTO/SERVICIO Ciclo productivo venta Venta Total
e 1000 §20,000] 20,000,000
0 0 $0 $0
0 $0 $0
[TOTAL VENTAS § $ 20,000,000
Costos O
PROYECCION DE LOS COSTOS DE VENTAS
N " Total Costo
PRODUCTO/SERVICIO Ciclo Productivo | COSto variable | Total Costo de Costo Fijo (variable +
unitario produccion Unitario 1ab
unitario)
HC - 198 maiz hibrdo cristalno /10000 1000 $ 15.226|  $ 15,226,156 $ 476 $ 15,702,256
0 0 0 $ 0] 0) $0
0 0 $ 0] 0) $ 0]
|TOTAL COSTO DE PRODUCCION $ 15,226,156' $ 15,702,256'
Indicadores Financieros Indicadores Financieros
Utilidad Bruta $ 4,773,844)
% Margen de utilidad Bruta 24%' % Margen de utilidad Neta
HC - 108 maiz
PUNTOS DE EQUILIBRIO hibrido cristalino 0 0

/10000 semillas

CF | PRECIO DE VENTA UNITARIO - COSTO
VARIABLE UNITARIO 100 0 0 100

CF/1-(COSTOS VARIABLES TOTALES - VENTAS
TOTAI

punto de equil

punto de equi

$ 1,994,619 $0 $0 $1,994,619




Bibfende | =hke LISTA DE CHEQUEO PARA EVALUACION PRESENCIAL DEL PROCESO FORTALECIMIENTO UP

Instrucciones:
1. Evaluar los indicadores de gestion a partir de la experiencia de la Unidad Productiva durante el proceso de Fortalecimiento.
2. Diligenciar el nombre de la persona que realizon la evaluacion y el cargo.
Nota:
La evaluacion de ser realizada por una persona externa al proceso de fortalecimiento, no puede ser diligenciada por el Dinamizador de Emprendimiento Rural.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencion la Evaluacién del proceso de fortalecimiento de la UP _
Cumple totalmente= 2
INDICADORES DE GESTION Cumple parcialmente= 1 RUNTZE PUNTAJE
REFERENCIA

No cumple=0

La UP tiene un dinamica comercial que le permite generar ingresos sostenibles a sus integrantes 0 10% 0.0%

La UP tiene identificado y su modelo de negocio (costos, punto de equilibrio, margenes de utilidad etc..) y lo demuestra en su presentacion 0 20% 0.0%

la UP tiene identificadas sus necesidades de financiacién asi como los diferentes entes financiadores 0 10% 0.0%

La UP tiene identificado las posibilidades de crecimiento en el mercado 0 10%! 0.0%

El Dinamizador de Emprendimiento Rural tuvo en cuenta y abordé las necesidades de fortalecimiento presentada por los emprendedores 0 10%! 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se socializé con los integrantes de la Unidad Productiva el plan de trabajo y los objetivos del proceso 0 10%! 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se socializé con los integrantes de la Unidad Productiva las herramientas de apoyo para recolectar informacén de 0 5% 0.0%

los indicadores (planillas de trabajos, ventas, autoahorro etc..) 9 -

Al finalizar el proceso de fortalecimiento el Dinamizador de Emprendimiento Rural entregd el Informe Final de Gestién a la Unidad Productiva 5% 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se realizé las visitas de acuerdo a lo planificado con oportunidad y calidad 0 10%] 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se generd valor agregado a la UP. 0 10%. 0.0%
GRAN TOTAL 100% 0%

* Si tiene un porcentaje de 70% o mas, la validacion de la UP es positiva

Relacione el nombre de la persona que aplica la evalucion

Cargo de la persona que aplica la evaluacion



1.Diligen
2. En la primera columna encontrara el diagndstico presentado en la fase 2 durante la fc

Rure

3. Calificar cada uno de los criteri
3. Si tienen alguna observaci

Este Diagnostico Fase 3 debe
Para que la Unidad Product

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESAR

ANO

CICLO

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X

ASPECTOS DE OPERACION

Posee conocimientos técnicos del proceso _de produccion_del bien o prestacién_del servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite la_estandarizacién_del Producto o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de los proveedores

Implementa normas de higiene y seguridad industrial

ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido




Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de_cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado  CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera empleos o trabajo rural trabajo a terceros

Manejo_de gobernabilidad_y competencias_blandas

ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad__

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados que productos venden que los diferencia_de uste
d_que_precios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de productos o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas o_a
cuerdos_comerciales

Innovacion_en_el _mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucién_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p
ara_conocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de la_empresa

Tiene_definido_el punto_de equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD

Existe_encadenamiento productivo _a través de la conformacion_de asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o _implementa _estrategias _de comunicacién _asertiva




Implementan _estrategias _para la _resolucion de conflictos dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL

PROMEDIO

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instrucciones:
ciar todos los campos de la informacion de la Unidad Productiva.
yrmacion de fortalecimiento. En caso de que la UP haya pasado de la Fase 1 a la 3 dir
1l diligenciar el "Diagnostico Fase 2" al inicio de |la asesoria.
l0s que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Producti'
on sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

Nota:

ser diligenciada por el Dinamizador de emprendimiento Rural al finalizar las asesorias.
iva sea considerada como fortalecida el puntaje total debe estar por encima de 75%

IALY CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
LACTEOS MYM

109211

AGROINDUSTRIA

solo si se diligencié el diagnéstico (Fase 3):

INDICADORES

RESULTADO DIAGNOSTICO DINAMIZADOR DE

FORMACION (Fase 2)

EMPRENDIMIENTO RURAL

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

2

0

N|OINININ|[O|IN] -~

o|o|o|Oo|o|Oo|Oo|Oo

2

0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

1

0

PUNTAJE TOTAL
5%

PUNTAJE TOTAL
15%

% PARTICIPAC.

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

% PARTICIPAC.

5.0%




5.0%

25.0%

5.0%

15.0%

20.0%

10.0%

1 0
2 0
1 0
2 0
0 0
0 0
0 0
2 0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

5.0%

PUNTAJE TOTAL
20%

% PARTICIPAC.

10.0%

10.0%

10.0%

5.0%

20.0%

10.0%

10.0%

1 0
2 0
2 0
2 0
2 0
2 0
1 0
2 0
2 0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

15.0%

PUNTAJE TOTAL
20%

1

% PARTICIPAC.

20.0%

20.0%

20.0%

L EEN N G H\S)

20.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

20.0%

PUNTAJE TOTAL
30%

2

0

% PARTICIPAC.

0

0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

90.0%

PUNTAJE TOTAL
5%

0

0

% PARTICIPAC.

0

0

45.0%

1

0

45.0%

5.0%




1

0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

1

0

1

0

RESULTADO

5.0%

PUNTAJE TOTAL
5%

% PARTICIPAC.

50.0%

50.0%

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




actamente, se solicita al Dinamizador de Emprendimiento

va.

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%




0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM.
OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

% CUMPLIM.
OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%




0.0%

% CUMPLIM.

OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%










La grafica muestra el avance de la Unidad Productiva durante las diferentes fases de Programa, y
como se fortalecieron los aspectos evaluados del diagnostico.
También sirve de herramienta para hacer recomendaciones a la Unidad Productiva de los aspectos
a mejorar.

BALANCE FINAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

Diagnéstico
Fase 2

ASPECTOS DE OPERACION 65% 80% 0%
ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS 73% 67% 0%
ASPECTOS_DE_MERCADO 50% 85% 0%
ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS 50% 68% 0%
FUENTES_DE_FINANCIACION 45% 50% 0%
ASOCIATIVIDAD 3% 5% 0%

IMPACTO 25% 50% 0%

TOTAL GENERAL UNIDAD PRODUCTIVA 53% 65% 0%



BALANCE FINAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

e=@==Diagnodstico Fase 1 ~ ==O==Diagnostico Fase 2  ==@==Diagnostico Fase 3

ASPECTOS DE OPERACION
90%

IMPACTO ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

ASOCIATIVIDAD ASPECTOS_DE_MERCADC(

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINA

FUENTES_DE_FINANCIACION NCIEROS






TABLA DE EVALU,

REGIONAL:

VALLE_DEL_CAUCA

CONTROL DE EVIDENCI/
CONTROL DE EVIL



ACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

CENTRO DE FORMACION:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

\S: Marcar con una X solo si se realizo el Informe Final de Gestion d
)JENCIAS: Marcar con una X solo si se realizd la Ficha Técnica del prc



La Tabla de Evaluacion debe ser presentado en el archivo del consolidado con el control de
finalizar el ciclo a la Direccion General.

NOMBRE UNIDAD PRODUCTIVA: CODIGSPSOFIA MUNICIPIO

LACTEOS MYM 109211 GUADALAJARA DE BUGA

e la Unidad Productiva y se subié en Drive
yducto o servicio y se subid en Drive



evidencias de las UP que se entrega al

DIRECCION NOMBRE LIDER UP

VEREDA MIRAVALLES JOSE MANUEL BERMUDEZ VELAZQUEZ




TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

GENERO

3202154216

manuelbermudez748@gmail.com

Masculino




INFORMACION UNIDAD PRODUCTIVA

EDAD

TIPO DE POBLACION

46 a 55 anos

Ninguna




NIVEL DE ESTUDIOS

NIVEL DE EMPREDEDOR

CANTIDAD DE
EMPRENDEDORES

Primaria

Emprendedor de pequefia escala




NUMERO DE SOCIAS
MUJERES

NUMERO DE SOCIOS
HOMRES

SECTOR

PRODUCTO PRINCIPAL

AGROINDUSTRIA

QUESO CAMPESINO




TIPO DE EMPRENDIMIENTO

ACTIVIDAD ECONOMICA

FORMALIZADA

En sociedad

Secundaria (transformador)

No




NOMBRE DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO RURAL

ALEXANDER CUELLAR




INSTRUCTOR TECNICO ASIGNADO A LA UP

ESTADO INICIAL

MES 1

SANDRA LUCIA LOZANO MESA




GESTION VENTAS

MES 2

MES 3

MES 4

TOTAL
PROMEDIO

% PROMEDIO
AVANCE FINAL

0%




GENERACION DE EMPLEO FORMAL

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

TOTAL




GENERACION TRABAJO

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

TRABAJOS

0.0




TOTAL TRABAJO

FORMALIZACION

TOTAL TRABAJO

ESTADO INICIAL

MES 1

MES 2

MES 3

0.0




MES 4

TOTAL
PROMEDIO

% PROMEDIO
AVANCE FINAL

TOTAL
PRESENTACION FF




PRESENTACION / ACCESO A FUENTES DE FINAN(

TOTAL ACCESO

NOMBRE(s) FF -




CIACION

FORTALECIMIENTO COMERCIAL

NOMBRE (s) FF

No MERCADOS
CAMPESINOS - FERIAS
EN LAS QUE
PARTICIPA

No DE RUEDAS DE
NEGOCIO - EN LAS
QUE PARTICIPA




FORTALECIMIENTO CAPACIDADES

RESULTADOS DIAGNOSTICO

NO DE EVENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS Y % DIAGNOSTICO | % DIAGNOSTICO
EMPRESARIALES'EN LOS QUE ASESORIA INICIAL FINAL
PARTICIPA (ASESORIAS ICA, INVIMA,

ASOHOFRUCOL - ADMINISTRATIVAS -
ASOCIATIVAS - INNOVACION - OTRAS)

HORAS DE

40 65%

0%




PRESENTACION
FUENTES DE
FINANCIACION
=5%

ACCESO
FUENTES DE
FINANCIACION
=5%

VENTAS
=15%

FORMALIZACION
=5%

0%

0%

0%

0%




INDICADORES DE GESTION

55%

GENERACION DE
EMPLEO
=5%

GENERACION DE
TRABAJO
=5%

PARTICIPACION EN
RUEDAS DE
NEGOCIO
=5%

PARTICIPACION EN
MERCADOS
CAMPESINOS -
FERIAS
=5%

0%

0%

0%




INDICADORES DE PROCESO

45%

DIAGNOSTICO

CANVAS

PARTICIPACION EN
EVENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS Y
EMPRESARIALES

=5%

PITCH

EVALUACION CUALITATIVA
DEL PROCESO
=15%

AVANCE
>=20% AUMENTO o
>=81% FINAL
=5%

CALIDAD
ESTRUCTURACION
=10%

0%

0%

0%

0%

CUANTIFICAR N
ACUERDOALO
LOS COMENTAF



EST. ADM/
ORGANIZACIONAL
y FICHA TECNICA

HORAS DE
ASESORIA 10%

CALIDAD
ESTRUCTURACION
=5%

COMO MINIMO EL
80% DE LAS HORAS
ESTABLECIDAS EN
EL PLAN DE ACCION

=10%

0%

10%

AANUALMENTE DE
ESTABLECIDO EN
RIOS

TOTAL %




CONTROL DE EVIDENCIAS

REGIONAL: [ CENTRO DE FORMACION: NOMBRE UNIDAD PRODUCTIVA: cobico
SOFIA UP
VALLE_DEL_[CENTRO AGROPECUARIO|LACTEOS MYM 109211




El control de evidencias debe ser presentado en el archivo del consol
de las UP que se entrega al finalizar el ciclo a la Dir

Este control debe estar validado por el Dinamizador de Centro SER ¢
todas las evidencias se encuentran en orden antes de el

CARACTERIZACIO

% . . PLAN DE
N DE DIAGNOSTICO | DIAGNOSTICO .
DIAGNOSTICO| TOTAL % ACCION -
CINAL EMPRENDEDORES |  (FASE 1) (FASE 2) SEGUIMIENTO
ONLINE
0% 10% 0




lidado con la tabla de evuluacién
eccion General.

le forma que puede verificar que
nviar la informacion.

- - | SEGUIMIENT
EM PiEEI;‘lAD(:ggRES MODELO I:TEOSI:_MOA:GI? O DE REGISTRO |CAMARA DE PREgE r‘:\TACI
UP CANVAS ADMIN INDICI;DORE DE VENTAS | COMERCIO FUENTES
0 0 0




FORTALECI

ACCESO A | RUEDAS DE gf;geg&% MIENTO DE | EMPLEOS | TRABAJOS
FUENTES NEGOCIOS s CAPACIDAD | FORMALES | RURALES
ES
0 0 0 0 0 0

REQUERIMIE
NTOS DE
INVERSION

ANALISIS
FINANCIERO




DIAGNOSTICO | EVALUACIO
N UP

FINAL

ESTRUCTUR

INFORME A
FICHA SOPORTES
FINAL DE - SEGUIMIENT
GESTION TECNICA o EVIDENCIAS
INTEGRADA
0 0 NO NO




MAPA DE ROLES EN CADA ACTIVIDAD

Caracterizacién Emprendedor y Unidad Productiva

Diagnostico (fase1)
Modelo Canvas

Reguerimientos de inversién
Analisis financiero

Formacién en Fortalecimiento (Fase Il)
Diagnostico Fort (fase 2)
Modelo Canvas
Informacién - Est Org - Admin.
Ficha de Trabajo Rural
Requerimientos de inversion
Analisis financiero

Plan de accion - Sequimiento
Relacion Emprendedores UP
Modelo Canvas
Informacién - Est Org - Admin.
Seguimiento Ind Gestion
Ficha de Trabajo Rural
Requerimientos de inversion
Analisis financiero
Diagnostico Final (gestor

Balance Final UP (Informativo)

Control de Evidencias




Instrucciones:
1. El siguiente formulario debe ser diligenciado con el lider de la Unidad Productiva durante la primera sesién de asesoria.
2. La informacion sera diligenciada en primer lugar en este formato, posteriormente en el link enviado por correo para ser reportada a Direccion
General.
Nota:
El diligenciamiento en el link es obligatorio y se estara realizando control de la informacién registrada online.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se present6 el formulario de Caracterizacion de Emprendedores _

CARACTERIZACION GENERAL DE EMPRENDEDORES Y UNIDADES PRODUCTIVAS

Regional: VALLE_DEL_CAUCA Centro de formacién: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Nombre del Dinamizador de Emprendimiento Rural:

Informacion del Emprendedor

Nombre Lider Unidad Productiva: MONIR KAMAL YAHIA

Cédula: 14797277 Teléfono movil: 3116113389  Correo electrénico: tupaleteria.co@gmail.com
Marque con una X en las siguientes opciones:

Género: Masculino Edad 36 a 45 afios

Tipo de poblacion: Ninguna Nivel de estudios: Otro

Si seleccioné "Otro" ¢ Cual? Si seleccioné "Otro" ¢ Cual? TECNICO

Revisar la definicion de "Nivel de emprendedor” en los comentarios de cada celda, a continuacion:
Nivel de emprendedor: Emprendedor de pequefia escala X

Emprendedor a mediana escala

Emprendedor comercial

Emprendedor de cooperativa

En "Motivacion para emprender” si seleccionan "Otra" se sugiera especificar entre las siguientes opciones: Satisfaccion personal,
independencia, ganancias econémicas, etc.)

Motivacion para emprender:  Oportunidad X

Necesidad

Otro

Informacién de la Unidad Productiva

Nombre de la Unidad Productiva: TU PALETERIA
Codigo Unidad Productiva (Sofia Plus): 109215
Nombre de formacion: EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE DERIVADOS LACTEOS
Direccion: CALLE 41 A 24 -109 Municipio: TULUA
Tipo de emprendimiento: En sociedad Actividad econémica: Secundaria (transformador)
Formalizada: Si
Total de socios 2 Sector AGROINDUSTRIA  Producto LACTEOS
Numero de socias mujeres 1

Numero de socios hombres 1






1.Diligenciar todos
2. Calificar cada uno de los criterios que se
3. Si hay observaciones sobre algt

Esta parte, el "Diagndstico Fase 1", debe ser diligenciada por el instructor de formac

Para que la Unidad Productiva pueda continuar cor

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTER

ANO

CICLO

REGIONAL:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

NOMBRE INSTRUCTOR TECNICO

NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO

NOMBRE FORMACION

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

DIRECCION:

MUNICIPIO

LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CEDULA

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si ha di

ASPECTOS DE OPERACION

Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_producciéon_del_bien_o_prestacion_del_servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_estandarizaciéon_del _Producto_o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de_los_proveedores

Implementa normas de higiene y seguridad industrial




ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado_ CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos o _trabajo_rural_formal

Genera empleos o trabajo rural trabajo a terceros

Manejo_de_gobernabilidad_y competencias_blandas

ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad___

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_usted que p
recios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de productos _o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas_o_acuerdos_
comerciales

Innovacion_en_el_mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribuciéon_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_para_con
ocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de la_empresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD




Existe_encadenamiento_productivo_a_través de la_conformacion_de asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o implementa estrategias de comunicaciéon asertiva

Implementan _estrategias _para la _resolucion _de conflictos dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_ndémina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL DEL CICLO

PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA

RESULTADO

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instrucciones:

s los campos de la informacioén de la Unidad Productiva.

2 encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.

Ino de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

Nota:

5ion y entregada al instructor de fortalecimiento o al Dinamizador de Emprendimiento Rural pai
1la fase de fortalecimiento el puntaje total del diagnéstico debe estar por encima de 50%

IZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

2020

CICLO |

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TU PALETERIA

109215

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

Emprendimiento en el procesamiento de derivados lacteos

AGROINDUSTRIA

OTRO

PALETAS

CALLE 41 A24-109

TULUA

MONIR KAMAL YAHIA

14797277

3116113389

tupaleteria.co@gmail.com

10/24/2020

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

ligenciado el Diagndstico (Fase 1)

INDICADORES
mpl Imente= 2
C(imumplll’ee|c)tz:1)rtt::=‘iaIr::e:::e= 1 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
TOTAL 55%
No cumple=0

2 15.0% 15.0%
2 10.0% 10.0%
1 10.0% 5.0%
1 5.0% 2.5%
1 62.5% 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%




Cumple totalmente= 2 PUNTAJE
Cumple parcialmente=1 TOTAL 10% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0
0 5.0% 0.0%
0 5.0% 0.0%
1 5.0% 2.5%
1 5.0% 2.5%
2 75.5% 63.0% 63.0%
2 5.0% 5.0%
0 5.0% 0.0%
1 5.0% 2.5%
0 2.0% 0.0%
Cumple tota-lmente= 2 PUNTAJE
Cumple parcialmente=1 % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0 TOTAL 5%
1 0.0% 0.0%
2 30.0% 30.0%
1 15.0% 7.5%
1 20.0% 10.0%
0 60.0% 5.0% 0.0%
1 15.0% 7.5%
1 0.0% 0.0%
1 10.0% 5.0%
0 5.0% 0.0%
Cumple tota.lmente= 2 PUNTAJE
Cumple parcialmente=1 TOTAL 5% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
No cumple=0 >
0 0.0% 0.0%
1 30.0% 15.0%
1 35.0% 17.5%
2 0.0% 0.0%
0 35.0% 0.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
Cumple parcialmente=1 TOTAL 5% OBSERVACI(
No cumple=0
1 90.0% 45.0%
0 10.0% 0.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
Cumple parcialmente=1 TOTAL 10% OBSERVACI(
No cumple=0




0 65.0% 0.0%
0 30.0% 0.0%
0 2.5% 0.0%
0 2.5% 0.0%
mpl Imente= 2
Ci:umppl’ee:::;alr:e::e= 1 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM. OBSERVACI(
TOTAL 10%
No cumple=0
1 50.0% 25.0%
0 50.0% 0.0%

_De un puntaje total de 0-50

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




-a continuar con el proceso.

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)




DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

INES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)




DNES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)










1.Diliger

2. En la primera columna er

3. Calificar cada uno de

los critel

3. Si hay observaciones

Esta parte debe ser diligenciada por el instructor de fortalecimiento o en cz
Para que la Unidad Productiva pt
[

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIA|

ANO

CICLO

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

NOMBRE INSTRUCTOR

NOMBRE FORMACION EN FORTALECIMIENTO

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con

una X sc

ASPECTOS DE OPERACION

Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_produccion_del_bien_o_prestacion_del_servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_estandarizacion_del Producto_o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de _los_proveedores

Implementa_normas_de higiene y seguridad industrial

ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido

Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de_cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado_CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a_terceros

Manejo_de_gobernabilidad_y_competencias_blandas




ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad__

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y_potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_usted
_que_precios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de_productos_o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas_o_ac
uerdos_comerciales

Innovacion_en_el_mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucién_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p
ara_conocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y_gastos_de_la_empresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los_Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacién_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD

Existe_encadenamiento_productivo_a_través_de la_conformaciéon_de_asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o _implementa _estrategias _de _comunicacion _asertiva

Implementan _estrategias _para _la _resolucion _de _conflictos _dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL

PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA

RE

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instru
1ciar todos los campos de |
1contrara el diagndstico pre
ios que se encuentran a cc
sobre alguno de los criterio

N
150 de que pase directamel
lede continuar con la fase ¢

|
LY CARACTERIZACION DI

’lo si se diligencié el diagné:

INDIC

RESULTADO DIAGNOSTICO
FORMACION (Fase 1)

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
2

AlalalalalalalnN

1
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
0

OoO|=|lO|IN|IN|—=]—~]|O




Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

1

2

0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
1
0
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
0

0
0
0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0
1
0

:SULTADO




Icciones:

a informacién de la Unidad Productiva.

sentado por los instructores durante la formacién (fase 1).
ntinuacién de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.
s, escribir en la columna "Observaciones cualitativas”.

lota:

1te a la fase 3, debe ser diligenciada por el dinamizador de emprendimiento rural al inicio de la asesoria.
le fortalecimiento el puntaje total debe estar por encima de 50%
]
: UNIDADES PRODUCTIVAS

2021

cicLo 1l

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TU PALETERIA

109215

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

Fortalecimiento en comercializacion de productos y servicios rurales
AGROINDUSTRIA

OTRO

PALETAS

MAYO 3 2021

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

stico (Fase 2): _

-ADORES

FORTALECIMIENTO (Fase

2)
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1 PUNTA;I;TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
2 15.0% 15.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
1 5.0% 2.5%
2 o 10.0% 10.0%
2 31:5% 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1 PUNTA;:‘; OTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0

2 20.0% 20.0%
2 20.0% 20.0%
1 10.0% 5.0%
1 27.0% 13.5%
1 70.0% 20.0% 10.0%
2 0.0% 0.0%
0 0.0% 0.0%
1 0.0% 0.0%
1 3.0% 1.5%




Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 v Tgy 0 % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 °
2 10.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 5.0% 5.0%
2 5.0% 5.0%
1 80.0% 10.0% 5.0%
1 10.0% 5.0%
1 20.0% 10.0%
2 10.0% 10.0%
2 20.0% 20.0%
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 30% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’
1 25.0% 12.5%
1 25.0% 12.5%
1 60.0% 10.0% 5.0%
1 20.0% 10.0%
2 20.0% 20.0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIJE TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 10% OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
[s) [s)
:
. 0 . ()
Cumple totalmente= 2 PUNTAJE TOTAL % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
Cumple parcialmente= 1 5% OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0
0 45.0% 0.0%
0 45.0% 0.0%
2 5.0% 5.0%
2 5.0% 5.0%
Cumple totalmente= 2
PUNTAIJE TOTAL
Cumple parcialmente= 1 5% % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS |
No cumple=0 ’
[s) [s)
1 75.0% 50.0% 25.0%
2 50.0% 50.0%
65.1%
63.2%

De un puntaje total de 0-50

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)




(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)

(HALLAZGOS)
















mprende
”~ @ Rur%l W\V

1. En las primeras sesiones de asesorias el Dinamizadc

2. Posteriormente, a medida que

NOMBRE DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO RURAL:
INSTRUCTOR TECNICO ASIGNADO A LA UP:
FECHA DE ELABORACION:

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO:

FUENTES DE FINANCIACION

ASOCIATIVIDAD




ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS

ASPECTOS CONTABLES Y FINANCIEROS




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

IMPACTO

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS DE MERCADO

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS




ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION

ASPECTOS DE OPERACION




ASPECTOS DE OPERACION




|

r de Emprendimiento Rural debe concertar con el emprendedor las horas de as
secci

2 las asesorias se llevan a cabo, el Dinamizador de Emprendimiento Rural ira di

La seccion de Plan de accion debe estar diligenciada desde el inicio del

ALEXANDER CUELLAR
SANDRA LUCIA LOZANO MESA

MAYO 30 /2021

DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencio el plan de accién y el segu
Pl

<Seleccione una de las actividades que
propone para fortalecer ceste specto
especifico>

Se determina automaticamente a partir de los
resultados arrojados en el Diagdstico (Fase 2)

Otro

N/A

Ha_accedido_a fuentes de_ financiacion_exte
rnas

N/A

Mejora_la_productividad_a_través de este_e |N/A
ncadenamiento_productivo




Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_produ
ctivo_o_existe_la_posibilidad_de_desarrollar_
alianzas_o_acuerdos_comerciales

Capacitacion y/o busqueda de alianzas y
acuerdos comerciales

N/A

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos de la_e
mpresa

Tiene_definido_el_punto_de_equilibrio

Tiene_definido_los_estados_financieros_basic
os_de la_empresa




Manejo_de_registros_en_el_caso_que_apliqu
e

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_
pasantias_contrato_de_ servicios_empleos _en
_ndémina

Estructurado  CANVAS




Innovacién_en_el _mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_e
n_practica_en_su_empresa

Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a t
erceros

Capacidades_administrativas

Manejo_de_gobernabilidad_y competencias_
blandas




Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-
maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de la_
actividad

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terren
o

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_i
doneo_de la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas




Cuenta_con_un_proceso_que_permite_la_est
andarizacién_del_Producto_o_Servicio

TOTALES



PLAN DE ACCION - SEGUIMIENTO

nstrucciones:

iesoria que seran dadas y en los temas que requieren mayor atencion a partir de los resultad:

5n "Plan de accion".

ligenciando la segunda parte "Seguimiento al proceso" en donde se registrara efectivamente
Nota:

ciclo. Las sumatoria de horas de asesoria debe estar en un rango entre 40 y 80 horas.

imiento durante el ciclo

_AN DE ACCION

< Fecha estimada para el

<Horas
. ropuestas
< Marque con X el responsable para la asesoria de d?s.a”o”O de Ca‘_ia p p.
. actividad estrategica - destinadas
cada actividad > )
ingresar con formato para cada
dd/mm/aaaa > actividad>

X

5/28/2021 16




5/19/2021

24













40




s del diagndstico de la fase 2. Esto se diligenciara en la

lo que se trabajé cada sesiones.

FECHA DE LA
ACTIVIDAD

<Reportar la fecha
en la cual esta
<Indicar con una X el cronograma propuesto de visitas> realizando la visita
en formato
dd/mm/aaaa>

5/19/2021




6/9/2021













100%




REPORTE DE FECHA Y HORAS DE VISITA

No HORAS TOTALES

<Registrar el No de Horas para esta actividad>

16




24













40




SEGUIMIENTO A

ACCION REALIZADA

<Registrar la accion (es) realizadas durante la visita para el
fortalecimiento de esta actividad especifica>

REGISTRAR Y PRESENTAR PROYECTOS LOS
EMPRENDORES EN LA CONVOCATORIA VALLE INN




LO GRAMOS ESTABLECER ESTRATEGIAS DE MERCADO
EXITOSAS PARA QUE EL EMPRENDEDOR SE
POCESIONE
















\L PROCESO

COMPROMISOS TAREAS

<Registrar las tareas
a realizar por el (los)
emprendedores
durante visita y visita
(trabajo autonomo),
para esta actividad>

<Se cumplieron las tareas a realizar por parte del
emprendedor como trabajo autonomo colocadas en la
visita anterior>

ESTRUCTURACION
Si DEL PROYECTO
VALLE INN




Sl

SE HACE
MUESTREO DE
VENTAS
















FECHA PROXIMA VISITA

OBSERVACIONES

<Registrar la fecha programada para proxima visita>
dd/mm/aaaa

5/19/2021




6/9/2021
















1. Ingre

Las personas registradas en la siguiente tabla deben corresponder al mis|
Uni

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié

Total de socios reportados en
Namero de socias reportadas er
Numero de socios reportados et

'NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA COBIEE

SOFIA PLUS

 TU PALETERIA 109215




Instrucciones:
1sar la i ion de los i de la unidad
2. Diligenciar toda la informacion solicitada
Nota:
mo numero de socios relacionados en la hoja de "Caracterizacion”. Las personas que acceden a recursos de financiacion de la
1d Productiva también deben estar relacionadas en la tabla.

la Relacion de per i a la Unidad i _

la Caracterizacién 2
1la Caracterizacién 1
1la Caracterizacién 1
de pi per i ala Unidad P

No DE NUMERO DE
NOMBRE Y APELLIDOS COMPLETOS GENERO  TIPOID IDENTIFICACION CONTACTO TIPO DE POBLACION

MONIR KAMAL YAHIA 14797277 3116113389 EMPRENDEDORES
VIVIANA CERON BETANCOURTH FEMENINO [C.C. 1107044395 3116113389 33 EMPRENDEDORES




1. Diligenciar los campos d

2. Todos los camj

3. Por si se presenta alguna inquietud con la informacion que deberia ir en cada
diligenciadas pero

El modelo debe ser construido desde la Formacion por parte del instructor con ¢
emprendimiento rural debet

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcat

=) SENA o
D¥@) Emprende ‘ s7j§v“ MODELO D
Rural
1 |
"Asociaciones Clave ! WA s s " =
(Red de Partners)” < Actividades Clave .=

"Recursos Clave" %



COSTOS FIJOS
Costos de funcionamiento
Costos de Comercializacion

COSTOS VARIABLES
Materia Prima
Mano de Obra Directa

INVERSION ACTIVOS FIJOS
Maquinaria y Equipo
Muebles y Enseres

Obras Fisicas y Adecuaciones locativas

"Estructura de Costos"

476,100
135,000
341,100

15,226,156
9,775,000
5,451,156

5,000,000
5,000,000
0

0



Instrucciones:
e acuerdo con el "Lienzo de Modelo de Negocios" (Business Model Canvas)
20s deben estar diligenciado para completar el modelo de negocios.
parte, en las celdas de los titulos hay comentarios de aclaracion. Cada una esta enumerac

as discrecion del instructor de acuerdo con su proceso de formacion.

Nota:
3l apoyo de los aprendices que conforman la Unidad Productiva. Posteriormente, el instruc

1 hacer las modificaciones o agregar la informaciéon que consideren necesaria.

con una X solo si se diligencié el Modelo de Negocios Canvas de la Unidad Productiva

E NEGOCIOS CANVAS Disefiado por:

"Propuesta de Valor" Relacu?nes "
con los Clientes

"Canales, Distribucion =
y Comunicacién"



"Fuentes de Ingreso"

Ventas Totales




la de acuerdo al orden que deberian ser

tor de forlecimiento y el dinamizador de

"Segmentos de ['@

Mercado"




albl

L

20,000,000




| 2 SENA -

sSeraa

] Emprende
~ ® Ru r[ al TN
Instrucciones:
1. Diligenciar el siguiente formato relacionado a la Unidad productiva como informacion general de la organizacion.
2. Por favor diligenciar todos los campos, en algunos celdas de titulo hay comentarios en los que se pueden aclarar las inquietudes.
Nota:
Esta informacion sera diligenciada desde la Fase 1 en Formacién en un trabajo conjunto entre los instructores y los aprendices integrantes de la Unidad Productiva.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié el formato de Informacidn general de la UP -
INFORMACION GENERAL
PRESENTACION DE LA ORGANIZACION: Haga una breve presentacion de la organizacion, su historia e integrantes:
Es una empresa familiar que apoyados en el conocimiento y experiencia de el sefior Samuel, quien es Ingeniero Agronomo y la capacidad de emprendimiento de su

sefiora esposa Nohemy han desarrollado esta empresa familiar de produccion y comercializacion de plantulas de maiz una variedad genetica que ellos poseen la
paatente.

DESCRIPCION DEL PRODUCTO(S) O SERVICIO(S)
Produccion de plantulas de una variedad exclusiva que se ha generado producto de la investigacion cientifica de los emprendedores. HC - 108 maiz hibrido cristalino /10000
semillas

Cosolidar un proyecto de vida y economico que mejore la capacidad empresariar agricola de produccion, que le perimta producir mas maiz y mejor calidad por hectarea.

Convertirse la organizacién de base en una la empresa con mayor resultado economico y social, proyectando al 2020 comercializar productos al mercado nacional e
internacional posicionandose como un generador de desarrollo local en el sector agricola.

Los valores que se tienen en la organizacion, es la honestidad, calidad, servicio a la comunidad campesina de Latinoamerica cumpliendo con la normatividad viegente en el Pais.

ROL PERFIL ACTIVIDADES A REALIZAR CANTIDAD
Gerente Administrador Agropecuario Pranear y desarrollar la gestion de la empresa 1
Tecnico investigad Ingeniero agronomo desarrollar los proce: tecnicos de i igacion y ej ion de la 1
Operario Agricola tecnico agricola proceso de produccion 1
Obrero campesino agricultura trabajo agrario 3

NOMBRE ACTIVIDAD RESPONSABLE (ROL) DESCRIPCION ACTIVIDAD DURACION
PREPARACION DE TERRENO Tecnico agricola y obreros ALISTAMIENTO DEL TERRENO PARA LA SIEMBRA, SON TODS LAS LA[30 DIAS
SIEMBRA Tecnico agricola y obreros PLANTAR EL MTERIL VEGETAL EN SITIO DEFINITIVO 8 DIAS
FERTILIZACION Tecnico agricola y obreros APLICAR LOS NUTRIENTES AL CULTIVO 70 DIAS
MANEJO FITOSANITARIO Tecnico investigador y tecnico agricola REALIZAR CONTROLES PREVENTIVOS Y CURATIVOS CONTRA INSE(Q20 DIAS
CONTROL DE ARVENSES Tecnico agricola y obreros MANEJO DE LAS PLANTAS ACOMPANANTES 30 DIAS
FORZA Tecnico agricola y obreros INDUCIR LA PLANTA PARA LA FLORACION 8 DIAS
COSECHA Tecnico agricola y obreros RECOLECCION DE LA FRUTA PARA LA COMERCIALIZACION 30 DIAS

ALISTAMIENTO SEGUNDO CICLO PRO|Tecnico investigador y tecnico agricola ACONDICIONAR LOS REBROTES PARA INICIO DE UN NUEVO CICLO H30 DIAS




SENA Y

@Z@ l‘\‘ £y SEGUIMIENTO A INDICADORES DE GESTION

Instrucciones:
1. Describir el proceso prodcutivo del sector al que pertenece la UP para tener en cuenta la realcion en la gestion en ventas y generacion de trabajo y empleo.
: ‘do indi

2. Diligenciar la it ion de i le
- Las ventas que genera la UP durante el ciclo de asesoria Ciclo 1: Febrero a Junio Ciclo 2: Julio a Noviembre (Tiempos de referencia)
- Marcar si se realizé una gestion de lizacié iacio ializacion o imi de i
Nota:
Cada valor que se ingrese en esta parte debe estar soportado con las evi is ig en Drive. Lai i6n NO sera valida si no cuenta con un soporte.

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié la seccién de Seguimiento a Indicadores de Gestién
'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligenci6 el formato de Registro de Ventas

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP se formaliz6 si se subi6 la Cdmara de comercio en Drive

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP se presento a fuentes y se subié las evidencias en Drive

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP accedié a fuentes de financiacién y se subié las evidencias en Drive

'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asistié a Ruedas de negocios y se subieron las evidencias a Drive

CCONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asistié a Mercados campesinos y se subieron las evidencias a Drive

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si la UP asisti6 a evento de fortalecimiento de capacidades y se subieron las evidencias a Drive

DESCRIPCION CICLO PRODUCTIVO

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

y
INDICADOR ESTADO INICIAL MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 TOTAL T AvaNCE
Gestion Ventas $ - 0% | [ |
F (Si se realiza durante el proceso) 0 0%
a Fuentes de Fi iacio $ -

Acceso a Fuentes de Financiacién

No de Ruedas de Negocio en las que participa

No de Mercados campesinos - Ferias en las que participa

NOMBRE DEL ENTE(S) FINANCIADOR

No de Eventos de imiento de Capacidades Tecnicas y
en los que participa ias Ica, Invima, - Adminis -
Asociativas - i6n - otras)
BALANCE GENERAL
INICIAL FINAL
[ I
[ |
Total Activo [ [
[ I
[ |
Total Pasivo [ [
[ I
PATRIMONIO (Activo - Pasivo) [ - [s -
ESTADO DE RESULTADOS
INICIAL MES 1 MES 2 MES 3 FINAL

MES 4

Ventas

(-) Costo de Ventas

Utilidad Bruta

(-) Gastos

= Utilidad Operacional

(-) Gastos Financieros

= Utilidad Antes de

(-) Impuestos

= Utilidad Neta




el
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FICHA DE SEGUIMIENTO A LA GENERACION DE EMPLEO Y TRABAJO RURAL

2. Cuando corresponda, por favor diligenciar todos los espacios solicitados.

Instrucciones:

1. Sila Unidad Productiva cuenta con alguna de las dos modalidades, diligenciar la Ficha de seguimiento de los trabajos rurales y los empleos formales:

- Para el caso de los Empleo Formales es necesario presentar como evidencia la planilla PILA correspondiente a la persona contratada.
- Para el caso de trabajos rurales, diligenciar el formato de "Planilla de trabajo rural” que se encuentra en la caja de herramientas.

Nota:

Las planillas de trabajo deben estar firmadas por los trabajadores que certifican la labor realizada. Cada valor que se ingrese en esta parte debe estar soportado con las evidencias correspondientes en OneDrive. La informacién NO sera
valida si no cuenta con el soporte correspondiente.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligenci6 la seccién de Empleos Formales y se subieron las planillas PILA en Drive
CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencié la seccién de Trabajos rurales

—

REGISTRO DE EMPLEOS FORMALES

Un empleo formal corresponde a una persona laborals por la unidad prod 0 emp! rural SER con prestaciones de ley: 21 smmlv mas minimo EPS, ARL, AFP / < 1 smmlv < 30 dias, mas ARL, AFP y CC
(Decreto 2616 de 2013)
Nombre Tipo Evidencia de la Fecha inicio Nombre Fondo | Salario Ultimo Sl
MES Género PO | # identificacion: Edad: Teléfono: X . Tipo de contrato: Socio de la UP. gestionado por
Empleado Indentificacion: informacion: contrato Pensiones: Mes: g
la APE?
Un Trabajo rural corresponde a 160 Horas de trabajo/afio generados por las unidades productivas o empresas rurales SER que hacen parte del proceso de fortalecimiento.
Tipo de
Total cantidad de h
s Nombre cénero Tipo de + ldentificacién Edad El trabajador hace ::T;';‘o : :5 e:':f $5 Valor del pago | Contratacién | Trabajos gestionados | Evidencia de la Teléfono [ e
i B i
Trabajador Indentificacion: trabajador: parte de la UP PLE por hora predominante por la APE: informacion: Trabajador:

ciclo

en ciclo







total
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[ OF:

REQUERIMIENTOS DE INVERSION

.
o
:
o o —
———
! Y EQUIPOS (Listar todas Iz i
e ‘
e :
— veses
b DE MUEBLES Y ENSERES (Listar todos los muebles y enseres que se requieran para el montaje de la empresa, siempre y cuando s parte de la operatividad del
e
s
e
e P T e T ST SR VTS
DESCRIPCION Unidad Cantidad Costo Unitario Costo Total
o

2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 1

2. CAPITAL DE TRABAJO

HC - 106 maiz hibrido cristaing 110000 semilas

2. MATERIAS PRIVAS E INSUMOS PRODUCTO 1

Producto. Unidad de medida Cantidades Valor Unitario Valor Total
[FERTILIZANTES 0 H 5 35.000]
[FUNGICIDAS 3 s 5 900,000
lpervicidas 3 s 28,00 5 840,000
nsecticidas 2 B 320,000 0.

TOTAL

$9,775,00)




PROYECTO DE INVERSION

[b-WANG DE GBRA PRODUCTO 1(Befinirel ]
Ohigacines
carco Cantaa SalarioBisko Mensual o | s o ias Totm
hay)
PERsRcs 5 Somea Siszen
v s 500 21 s 905 21
TOTAL WANG BE OBRA SEaase
2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 2 ]
= WATERIAS PRWAS E NSUNOS PRODUGTOZ
Producto [E— Cantindes [E— Vator Total
oL
[o-WANG DE GBRA PRODUCTO 2 Defimiral i
Oblgaciones
cARGO Cantidad Salarlo Bésico Mensualylo | L avorales (silas Total
) hay)
TOTAL WANG DE OBRA
2. CAPITAL DE TRABAJO - PRODUCTO 3
= WATERIAS PRIWAS E NSUNOS PRODUGTOS
Producto [E— Cantindes [E— Vator Total
oL
AN DE GBRAPRODUCTS
Ooigaciones
CARGO Cantidad Salario Basico Mensualylo | o 5rzjgg (silas. Total
Jomales.
hay)
TOTAL WANG DE O8RA
3.GASTOS PREOPERATIVOS
[ REGUERWIENTOS TOTALES EN ESTRATEGAS DE CONERCALZACION Y VERTAS
Materal Promocions Cantaad Corto de smporacion
HET
Voo
[enones
T
oot 7o Servies
ioges
Tojtos oo Proertastn
ees
iser
TOTAL GOSTOS MATERIAL PUBLICIARIO ssm|
[5-GASTOS DE ADWNETRACION (Safarics)
Ouigaciones
oeTaLLE Cantia Vaorsportada Laborses (o138 Tota aporado al proyecto
hay)
TOTALSUELBES
[E-COSTOS DESERVICoS
SERVICIO T Unidad
|Agua Potati T s
[Energia Eectrica T o
[Felsfono I )
oA
4. PRESUPUESTO DE INVERSION
VALOR TOTAL DEL

INVERSION ACTVOS FIOS

Waqunaria y Euipo

Ovos
[FGTAL PROYECTO DE INVERSION

| ——
o L [monomomm sramo o mamroon




SO} TSNS ANALISIS FINANCIERO

Instrucciones:
1. La mayoria de los datos que se encuentra en esta seccion "Analisis Financiero" hace parte de la informacion diligenciada en la seccion de "Requerimiento de inversion”.
2. Diligenciar las celdas que estan en verde, de acuerdo a las indicaciones dadas en los cuadrados rojos.
Nota:
El formato evidenciara la viabilidad del modelo de negocio desde un punto de equilibrio proyectado.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencio la seccion de Seguimiento a Indicadores de Gestién ]
CUADRO DE DATOS
Costo Mano de Obra 5.451,156
Costos de funcionamiento 000
Costos de Comercializacién 100
[Total costos fijos 100
Factor de Costo fijo 5 31|cricv
CALCULO PUNTO DE EQUILIBRIO
COSTODEPRODUCCION(CY) [ PUNTO DE EQUILIBRIO EN UNIDADES
UNIDADES CICLO COSTOS FIJOS PRECIO
PRODUCTO / SERVICIO PARTICIPACION | MATERIAS PRIMAS COSTOS TOTALES COSTO VARIABLE MARGEN DE PUNTO DE
PRODUCTIVO VENTAS E INSUMOS MANODE DBRA CO=TONARUBLETE TOTALES UNITARIO (P.E.) UTILIDAD UNI"::&ITOADE EQUILIBRIO
[ HC=T08 marz Wbrido cristaling " "
10000 somilla 1000 100% § 9775000 [$ 545,156 |$  15226,156 |$ 476100 [§ 15702256 | § 15226 2%  |$ 20,000 100
[} 0% $ HE BB HE HE - 0 0 0
0 0% $ HE - s - s - |s - 0 0 0
TOTAL [ 100% § 9775000 | 545,15 |$ 15,226,156 | $ 476100 |§ 15,702,256 |§ 15,226
7

y
El precio fijado se ajusta a valores competitivos en el mercado
COLOCARE| [ERO DE UNIDADES A PRODUCIR
Ingresos operacionales COLOCAREL VALOR UNITARIO DE VENTA
PROYECCION DE LAS VENTAS (INGRESOS POR CONCEPTO DE LA ACTIVIDAD DEL

NEGOCIO)
) —Precio unitario de
PRODUCTO/SERVICIO Ciclo productivo venta Venta Total
e 1000 §20,000] 20,000,000
0 0 $0 $0
0 $0 $0
[TOTAL VENTAS § $ 20,000,000
Costos O
PROYECCION DE LOS COSTOS DE VENTAS
N " Total Costo
PRODUCTO/SERVICIO Ciclo Productivo | COSto variable | Total Costo de Costo Fijo (variable +
unitario produccion Unitario 1ab
unitario)
HC - 198 maiz hibrdo cristalno /10000 1000 $ 15.226|  $ 15,226,156 $ 476 $ 15,702,256
0 0 0 $ 0] 0) $0
0 0 $ 0] 0) $ 0]
|TOTAL COSTO DE PRODUCCION $ 15,226,156' $ 15,702,256'
Indicadores Financieros Indicadores Financieros
Utilidad Bruta $ 4,773,844)
% Margen de utilidad Bruta 24%' % Margen de utilidad Neta
HC - 108 maiz
PUNTOS DE EQUILIBRIO hibrido cristalino 0 0

/10000 semillas

CF | PRECIO DE VENTA UNITARIO - COSTO
VARIABLE UNITARIO 100 0 0 100

CF/1-(COSTOS VARIABLES TOTALES - VENTAS
TOTAI

punto de equil

punto de equi

$ 1,994,619 $0 $0 $1,994,619




Bibfende | =hke LISTA DE CHEQUEO PARA EVALUACION PRESENCIAL DEL PROCESO FORTALECIMIENTO UP

Instrucciones:
1. Evaluar los indicadores de gestion a partir de la experiencia de la Unidad Productiva durante el proceso de Fortalecimiento.
2. Diligenciar el nombre de la persona que realizon la evaluacion y el cargo.
Nota:
La evaluacion de ser realizada por una persona externa al proceso de fortalecimiento, no puede ser diligenciada por el Dinamizador de Emprendimiento Rural.

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si se diligencion la Evaluacién del proceso de fortalecimiento de la UP _
Cumple totalmente= 2
INDICADORES DE GESTION Cumple parcialmente= 1 RUNTZE PUNTAJE
REFERENCIA

No cumple=0

La UP tiene un dinamica comercial que le permite generar ingresos sostenibles a sus integrantes 0 10% 0.0%

La UP tiene identificado y su modelo de negocio (costos, punto de equilibrio, margenes de utilidad etc..) y lo demuestra en su presentacion 0 20% 0.0%

la UP tiene identificadas sus necesidades de financiacién asi como los diferentes entes financiadores 0 10% 0.0%

La UP tiene identificado las posibilidades de crecimiento en el mercado 0 10%! 0.0%

El Dinamizador de Emprendimiento Rural tuvo en cuenta y abordé las necesidades de fortalecimiento presentada por los emprendedores 0 10%! 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se socializé con los integrantes de la Unidad Productiva el plan de trabajo y los objetivos del proceso 0 10%! 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se socializé con los integrantes de la Unidad Productiva las herramientas de apoyo para recolectar informacén de 0 5% 0.0%

los indicadores (planillas de trabajos, ventas, autoahorro etc..) 9 -

Al finalizar el proceso de fortalecimiento el Dinamizador de Emprendimiento Rural entregd el Informe Final de Gestién a la Unidad Productiva 5% 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se realizé las visitas de acuerdo a lo planificado con oportunidad y calidad 0 10%] 0.0%

A partir del proceso de fortalecimiento se generd valor agregado a la UP. 0 10%. 0.0%
GRAN TOTAL 100% 0%

* Si tiene un porcentaje de 70% o mas, la validacion de la UP es positiva

Relacione el nombre de la persona que aplica la evalucion

Cargo de la persona que aplica la evaluacion



1.Diligen
2. En la primera columna encontrara el diagndstico presentado en la fase 2 durante la fc

Rure

3. Calificar cada uno de los criteri
3. Si tienen alguna observaci

Este Diagnostico Fase 3 debe
Para que la Unidad Product

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESAR

ANO

CICLO

REGIONAL.:

CENTRO DE FORMACION:

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

SECTOR

PRODUCTO/SERVICIO:

SUBPRODUCTOS

FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X

ASPECTOS DE OPERACION

Posee conocimientos técnicos del proceso _de produccion_del bien o prestacién_del servicio

Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno

Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_servicios_de_tecnologia-maquinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad

Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos

Cuenta_con_fichas_técnicas

Cuenta_con_un_proceso_que_permite la_estandarizacién_del Producto o_Servicio

Innovacion_en_la_operacion

Tiene_conocimiento_de los proveedores

Implementa normas de higiene y seguridad industrial

ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

Cuenta_con_el_direccionamiento_estrategico_construido




Cuenta_con_la_estructura_organizacional_perfil_de_cargos_y funciones

Manejo_de_registros_en_el_caso_que_aplique_

Capacidades_administrativas

Estructurado  CANVAS

Se_encuentra_formalizada

Genera_empleos_o_trabajo_rural_formal

Genera empleos o trabajo rural trabajo a terceros

Manejo_de gobernabilidad_y competencias_blandas

ASPECTOS_DE_MERCADO

Cuenta_con_elementos_de_publicidad__

Tiene_identificado_sus_clientes_actuales_y potenciales

Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados que productos venden que los diferencia_de uste
d_que_precios_manejan

Tiene_definido_un_portafolio_claro_de productos o_servicios

Existe_algun_tipo_de_encadenamiento_productivo_o_existe la_posibilidad_de_desarrollar_alianzas o_a
cuerdos_comerciales

Innovacion_en_el _mercado

Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_practica_en_su_empresa

Utiliza_algun_canal_de_distribucién_para_su_negocio_

Tiene_establecida_una_proyeccion_de ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p
ara_conocer_tendencias

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS

Cuenta_con_registros_contables

Tiene_definido_los_costos_y gastos_de la_empresa

Tiene_definido_el punto_de equilibrio

Tiene definido los estados financieros basicos de la empresa

Tiene_definido_los Inventarios_de la_empresa

FUENTES_DE_FINANCIACION

Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo

Ha accedido a fuentes de financiacion externas

ASOCIATIVIDAD

Existe_encadenamiento productivo _a través de la conformacion_de asociacion

Mejora la productividad a través de este encadenamiento productivo

Existe o _implementa _estrategias _de comunicacién _asertiva




Implementan _estrategias _para la _resolucion de conflictos dentro _de la _up

IMPACTO

Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina

Cumple con politica ambientales

TOTAL GENERAL

PROMEDIO

EN PELIGRO

INDEFENSA

FORTALECIDA




Instrucciones:
ciar todos los campos de la informacion de la Unidad Productiva.
yrmacion de fortalecimiento. En caso de que la UP haya pasado de la Fase 1 a la 3 dir
1l diligenciar el "Diagnostico Fase 2" al inicio de |la asesoria.
l0s que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Producti'
on sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas".

Nota:

ser diligenciada por el Dinamizador de emprendimiento Rural al finalizar las asesorias.
iva sea considerada como fortalecida el puntaje total debe estar por encima de 75%

IALY CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

VALLE_DEL_CAUCA

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TU PALETERIA

109215

AGROINDUSTRIA

solo si se diligencié el diagnéstico (Fase 3):

INDICADORES

RESULTADO DIAGNOSTICO
FORMACION (Fase 2)

DINAMIZADOR DE
EMPRENDIMIENTO RURAL

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

2 0
2 0
2 0
1 0
2 0
2 0
2 0
2 0
2 0
2 0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

2

0

PUNTAJE TOTAL
5%

PUNTAJE TOTAL
15%

% PARTICIPAC.

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

10.0%

% PARTICIPAC.

5.0%




5.0%

25.0%

5.0%

15.0%

20.0%

alolndl=alalalN

OoO|Oo|Oo|Oo|Oo|Oo|Oo

10.0%

1

0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

5.0%

PUNTAJE TOTAL
20%

% PARTICIPAC.

10.0%

10.0%

10.0%

5.0%

20.0%

10.0%

10.0%

2 0
2 0
2 0
2 0
1 0
1 0
1 0
2 0
2 0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

15.0%

PUNTAJE TOTAL
20%

% PARTICIPAC.

20.0%

20.0%

20.0%

20.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

20.0%

PUNTAJE TOTAL
30%

2

0

% PARTICIPAC.

0

0

10.0%

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

90.0%

PUNTAJE TOTAL
5%

% PARTICIPAC.

45.0%

0 0
0 0
2 0

45.0%

5.0%




2

0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

Cumple totalmente= 2
Cumple parcialmente= 1
No cumple=0

1

0

2

0

RESULTADO

5.0%

PUNTAJE TOTAL
5%

% PARTICIPAC.

50.0%

50.0%

De un puntaje total de 51-80

De un puntaje total de 81-100




actamente, se solicita al Dinamizador de Emprendimiento

va.

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%




0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

% CUMPLIM.
OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

% CUMPLIM.
OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%

0.0%




0.0%

% CUMPLIM.

OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)

0.0%

0.0%










La grafica muestra el avance de la Unidad Productiva durante las diferentes fases de Programa, y
como se fortalecieron los aspectos evaluados del diagnostico.
También sirve de herramienta para hacer recomendaciones a la Unidad Productiva de los aspectos
a mejorar.

BALANCE FINAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

Diagnéstico
Fase 2

ASPECTOS DE OPERACION 63% 98% 0%
ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS 76% 70% 0%
ASPECTOS_DE_MERCADO 60% 80% 0%
ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS 33% 60% 0%
FUENTES_DE_FINANCIACION 45% 50% 0%
ASOCIATIVIDAD 0% 10% 0%

IMPACTO 25% 75% 0%

TOTAL GENERAL UNIDAD PRODUCTIVA 51% 65% 0%



BALANCE FINAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

e=@==Diagnostico Fase 1~ ==O==Diagnodstico Fase 2~ ==@==Diagndstico Fase 3

ASPECTOS DE OPERACION

IMPACTO ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS

ASOCIATIVIDAD ASPECTOS_DE_MERCADC(

ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINA

FUENTES_DE_FINANCIACION NCIEROS






TABLA DE EVALU,

REGIONAL:

VALLE_DEL_CAUCA

CONTROL DE EVIDENCI/
CONTROL DE EVIL



ACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

CENTRO DE FORMACION:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

\S: Marcar con una X solo si se realizo el Informe Final de Gestion d
)JENCIAS: Marcar con una X solo si se realizd la Ficha Técnica del prc



La Tabla de Evaluacion debe ser presentado en el archivo del consolidado con el control de
finalizar el ciclo a la Direccion General.

NOMBRE UNIDAD PRODUCTIVA: copIcE SOFIA MUNICIPIO
TU PALETERIA 109215 TULUA

e la Unidad Productiva y se subié en Drive
yducto o servicio y se subid en Drive



evidencias de las UP que se entrega al

DIRECCION

NOMBRE LIDER UP

CALLE 41 A 24-109

MONIR KAMAL YAHIA




TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

GENERO

3116113389

tupaleteria.co@gmail.com

Masculino




INFORMACION UNIDAD PRODUCTIVA

EDAD

TIPO DE POBLACION

36 a 45 anos

Ninguna




NIVEL DE ESTUDIOS

NIVEL DE EMPREDEDOR

CANTIDAD DE
EMPRENDEDORES

Otro

Emprendedor de pequefia escala




NUMERO DE SOCIAS
MUJERES

NUMERO DE SOCIOS
HOMRES

SECTOR

PRODUCTO PRINCIPAL

AGROINDUSTRIA

OTRO




TIPO DE EMPRENDIMIENTO

ACTIVIDAD ECONOMICA

FORMALIZADA

En sociedad

Secundaria (transformador)

Si




NOMBRE DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO RURAL

ALEXANDER CUELLAR




INSTRUCTOR TECNICO ASIGNADO A LA UP

ESTADO INICIAL

MES 1

SANDRA LUCIA LOZANO MESA




GESTION VENTAS

MES 2

MES 3

MES 4

TOTAL
PROMEDIO

% PROMEDIO
AVANCE FINAL

0%




GENERACION DE EMPLEO FORMAL

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

TOTAL




GENERACION TRABAJO

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

TRABAJOS

0.0




TOTAL TRABAJO

FORMALIZACION

TOTAL TRABAJO

ESTADO INICIAL

MES 1

MES 2

MES 3

0.0




MES 4

TOTAL
PROMEDIO

% PROMEDIO
AVANCE FINAL

TOTAL
PRESENTACION FF




PRESENTACION / ACCESO A FUENTES DE FINAN(

TOTAL ACCESO

NOMBRE(s) FF -




CIACION

FORTALECIMIENTO COMERCIAL

NOMBRE (s) FF

No MERCADOS
CAMPESINOS - FERIAS
EN LAS QUE
PARTICIPA

No DE RUEDAS DE
NEGOCIO - EN LAS
QUE PARTICIPA




FORTALECIMIENTO CAPACIDADES

RESULTADOS DIAGNOSTICO

NO DE EVENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS Y % DIAGNOSTICO | % DIAGNOSTICO
EMPRESARIALES'EN LOS QUE ASESORIA INICIAL FINAL
PARTICIPA (ASESORIAS ICA, INVIMA,

ASOHOFRUCOL - ADMINISTRATIVAS -
ASOCIATIVAS - INNOVACION - OTRAS)

HORAS DE

40 65%

0%




PRESENTACION
FUENTES DE
FINANCIACION
=5%

ACCESO
FUENTES DE
FINANCIACION
=5%

VENTAS
=15%

FORMALIZACION
=5%

0%

0%

0%

0%




INDICADORES DE GESTION

55%

GENERACION DE
EMPLEO
=5%

GENERACION DE
TRABAJO
=5%

PARTICIPACION EN
RUEDAS DE
NEGOCIO
=5%

PARTICIPACION EN
MERCADOS
CAMPESINOS -
FERIAS
=5%

0%

0%

0%




INDICADORES DE PROCESO

45%

DIAGNOSTICO

CANVAS

PARTICIPACION EN
EVENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS Y
EMPRESARIALES

=5%

PITCH

EVALUACION CUALITATIVA
DEL PROCESO
=15%

AVANCE
>=20% AUMENTO o
>=81% FINAL
=5%

CALIDAD
ESTRUCTURACION
=10%

0%

0%

0%

0%

CUANTIFICAR N
ACUERDOALO
LOS COMENTAF



EST. ADM/
ORGANIZACIONAL
y FICHA TECNICA

HORAS DE
ASESORIA 10%

CALIDAD
ESTRUCTURACION
=5%

COMO MINIMO EL
80% DE LAS HORAS
ESTABLECIDAS EN
EL PLAN DE ACCION

=10%

0%

10%

AANUALMENTE DE
ESTABLECIDO EN
RIOS

TOTAL %




CONTROL DE EVIDENCIAS

REGIONAL: [ CENTRO DE FORMACION: NOMBRE UNIDAD PRODUCTIVA: cobiGo
SOFIA UP
VALLE_DEL_[CENTRO AGROPECUARIO|TU PALETERIA 109215




El control de evidencias debe ser presentado en el archivo del consol
de las UP que se entrega al finalizar el ciclo a la Dir

Este control debe estar validado por el Dinamizador de Centro SER ¢
todas las evidencias se encuentran en orden antes de el

CARACTERIZACIO

% . . PLAN DE
N DE DIAGNOSTICO | DIAGNOSTICO .
DIAGNOSTICO| TOTAL % ACCION -
CINAL EMPRENDEDORES |  (FASE 1) (FASE 2) SEGUIMIENTO
ONLINE
0% 10% 0




lidado con la tabla de evuluacién
eccion General.

le forma que puede verificar que
nviar la informacion.

- - | SEGUIMIENT
EM PiEEI;‘lAD(:ggRES MODELO I:TEOSI:_MOA:GI? O DE REGISTRO |CAMARA DE PREgE r‘:\TACI
UP CANVAS ADMIN INDICI;DORE DE VENTAS | COMERCIO FUENTES
0 0 0




FORTALECI

ACCESO A | RUEDAS DE gf;geg&% MIENTO DE | EMPLEOS | TRABAJOS
FUENTES NEGOCIOS s CAPACIDAD | FORMALES | RURALES
ES
0 0 0 0 0 0

REQUERIMIE
NTOS DE
INVERSION

ANALISIS
FINANCIERO




DIAGNOSTICO | EVALUACIO
N UP

FINAL

ESTRUCTUR

INFORME A
FICHA SOPORTES
FINAL DE - SEGUIMIENT
GESTION TECNICA o EVIDENCIAS
INTEGRADA
0 0 NO NO




Clase de guacari 4 de mayo 2021

ESRRUCTURA DE SEGUIMIENTO FASEI

M Recibidos (2758) - salulome@m X | [} Servicio Nacional de Aprendizaje X (M Meet: pfk-bznu-bmn ® x + o - X

C @ meetgoogle.com/pfk-bznu-bmnZauthuser=3 = Q &% 209 » 2

s+ Gloria Avila Forero

Detalles delareunion A @)

402 p. m.

H O Escribe aqui para buscar i N ED) By B

M Recibidos (2.758) - salulome@m X E Servicio Nacional de Aprendizajc X [ Meet: pfk-bznu-bmn ® x + (-] = X

(<]

meet.google.com/pfk-bznu-bmn?authuser=3 = Q % @9 » 2

“+ Gloria Avila Forero

Detalles de lareunion A 6]

5 p. m.

ﬂ P Escribe aqui para buscar i = AE GO B B




H ©- = 3 Estructura Seguimiento Integrada 2021 (2) (5) ADITADO - Excel (Error de activacién de productos) ? E - x

ARCHIVO jillele] INSERTAR DISENIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesién
= Autosuma ~
Arial -l - ustar texto @ o H
[#] Rellenar -
Combinar . . Formato  Dar formato Estilo rtar Eliminar Formato Buscary
condicianal - coma tabla - < Borrar~ seleccionar -
Portapapeles Fuente Alineacion Nimero Estilos Celdas Modificar ~
ca3 - 2 v
A 2 D E E ] o P Q =
Instrucciones:
1 Diligenciar todos los campos de la informacién de la Unidad Productiva.
2. Calificar cada uno de los criterios que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva
Si hay observaciones sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Obsenvaciones cualitativas”
Nota:
Esta parte, el "Diagnostico Fase 17, debe ser diligenciada por el instructor de formacion y entregada al instructor de fortal al Di i de E imis Rural para continuar con el proceso

f Para que la Unidad Productiva pueda continuar con la fase de fortalecimiento el puntaje total del dlagnusl\cu debe estar por encima de 50%

3 HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

: ANO [2020

s lcictat

5 [REGIONAL: |WALLE_DFL_CAUCA

7 [CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA.

& NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: DULCE CAMIA

¢ [CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):
1z NOMBRE INSTRUCTOR TECNICO ANDRA LUCIA LOZANQ NESA
11 NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO ANDRA LUCIA LOZANO MESA
12 NOMBRE FORMACIGN mprendedor en de cafa panelera
13 [SECTOR GROMNDUSTRIA
1+ PRODUCTOISERVICIO: PANELA PULVERIZADA

= SUBPRODUCTOS PANELA PULVERZADA SABORIZADA Y CAFE CON PANELA
16 DIRECCION: \VEREDA EL BOSQUE /SAN ANTOHIQ
17 MUNICIPIO GUACARI
15 [LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: ERIKA RAMREZ AVILA
19 [CEDULA 1006227847
20 [TELEFONO: 3184906191
21 [CORREQ ELECTRONICO. erkaramirez 17 Romall com
22 'FECHA DE APLICACION DEL DIAGNO! 24/10/2020
23 PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA Apuuuut SANDRA LUCIA LOZANO NESA
e CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si ha diligenciado el Diagndstico (Fase 1) N
P -
« » .| Ccaracterizacién | Diagnéstico (Fasel) = Diagnostico Form-Fort (Fase 2) Plan de accién - Seguimiento Relacion Emprendedores UP | Modelo Canvas . ] v

2 Escribe aqui para buscar

H ©- = 3.Estructura Sequimiento Integrada 2021 (2) (5) ADITADO - Excel (Error de activacion de productos) ? B - 8 X
INICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS, DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesién
e
D X p o - S El Autosuma ~ H]
Pegar % Combinar . . Formato  Dar formato ar Eliminar Formato Bl reter- denary  Buscary
- condicional - coma tabla - < Borrar - filtrar - seleccionar -
Portapapeles Fuente Alineacitn Ntimero Estilos Celdas Modificar -~
c76 - fe v
A c D E F N o P Q =
Cuenta_con_registros_contables b 0 0,0% 0,0%
Tiene_definido_los_costos_y_gastos_de_la_empresa 1 30,0% 15,0%
Tiene_definido_el_punto_de_equilbrio 1 50,0% 35,0% 17,5%
Tiene_definido_los_estadus_financieros_basicos_de_la_empresa 0 0.0% 0.0%
Tiene_definido_los_lnventarios_de_la_empresa 1 35,0% 17,5%
Cumple totalmente=2 | PUNTAIE | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
FUENTES_DE_FINANCIACION Cumple parcialmente=1 | TOTAL 5% ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
8 No cumple=0
67 Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_gue_sea_aportado_como_capital_de_trabajo 2 s00% 90.0% 90.0%
68 [Ha_accedido_a_fuentes_de_financiacion_externas. 0 10.0% 0,0%
Cumple totalmente=2 | PUNTAIE | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
ASOCIATIVIDAD Cumple parcialmente=1 | TOTAL 10% ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
89 No cumple=0
70 [Existe productivo_a_través_de la_conformacin_de_asociacion 0 65,0%
71 [Mejora la a través de este productivo 0 30,0%
72 ExiSte _o_implementa _estrateqias_de_comunicacion _asertiva z 25%
73 estrategias_para_la_resolucion _de _confictos _dentro_de la_up 2 5%
Cumple totaimente=2 | o
IMPACTO Cumple parcialmente=1 | . . | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
No cumple=0
Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contralo_de_servicios_empleos_en_nomina 0 500% 50,0% 0.0%
[Cumple_con_poitica_ambiental 7 v £0,0% 50,0%
TOTAL GENERAL DEL CICLO [ 531%
PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA [ 546%
RESULTADO
EN PELIGRO De un puntaje total de 050 ]
INDEFENSA. De un puntaje total de 51-60 |
FORTALECDA | |De un puntaje total de 31-100 |
« v .| Caracterizacién || Diagnéstico (Fasel) Diagnostico Form-Fort (Fase 2) Plan de accién - Seguimiento Relacion Emprendedores UP Modelo Canvas ., Ll >

R Escribe aqui para buscar




H ©- = 3.Estructura Seguimienta Integrada 2021 (2) (5) ADITADO lacteos M YM MAYQ 14 - Excel (Error de activacion de productos) ? 3@ -

g %

LT NICIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
[ .
0 ® -fo - Ajustar texto futesum H
EER [#] Rellenar -
Pegar Combinar y centrar . Formato  Darformato Estil Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla~ ¢ - < Borrar~ filtrar -+ seleccionar -
Portapapeles Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Modificar ~
c67 - e v
A o E F N o P Q |z|

Swm e e N~

Bzaziszsnans

21

Esta parte, el "Diagnéstico Fase 1", debe ser diligenciada por el instructor de formacion y entregada al instructor de f al D
Para que la Unidad Productiva pueda continuar con la fase de fortalecimiento el puntaje total del dlagnusl\cu debe estar por encima de 50%

Instrucciones:

1 Diligenciar todas los campos de la informacién de la Unidad Productiva.

2. Calificar cada uno de los criterios que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva
Si hay observaciones sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Obsenvaciones cualitativas”

Nota:

de E

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Rural para continuar con el proceso

ANO 2020

CICLO CICLO |

REGIONAL: WALLE_DEL_CAUCA

CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA:

LACTEQS MYN

'CODIGD UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):
NOMBRE IN; TECNICO

ANDRA LUCIS LOZAND WESA

NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO

ANDRA LUCIA LOZAND WESA

NOMBRE mprendimiento en el de derivados lacteos
SECTOR GROINDUSTRIA

PRODUCTO/SERVICIO: QUESO CAMPESINO

SUBPRODUCTOS 'Y OGURT, MANTEQUILLA

DIRECCION: \VEREDA MIRAVALLES

MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA.

LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: JOSE MANUEL BERMUDEZ VELAZQUEZ B
CEDULA 6192500

TELEFONO: 3202154218

CORREOD ELECTRONICO manuelbermudezT com
FFECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO: 241102020

PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

SANDRA LUCIA LOZANO MESA

CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si ha diligenciado el Diagnostico (Fase 1)

» indice | Caracterizacién

2 Escribe aqui para buscar

Diagnéstico (Fasel) || Diagnostico Form-Fort (Fase 2) | Plan de accion -

Relacion Emprendedores UP

CLASE 13 mayo de 2021 MYM

ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO FASE |




CLASE MAYO 13

SOCIALIZACION Y ORGANIZACION TAREAS Y COMPROMISOS ESTREUCTURA FASE 1




H ©- = 3.Estructura Sequimiento Integrada 2021 (2) (5) ADITADO lacteos M YM MAYO 14 - Excel (Error de activacién de productos)

LT NICIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
o [ [
0 ® Cara -le - fosum H
EER [#] Rellenar -
Pegar Combinar . Formato  Darformato Estilo rtar Eliminar Formato Buscary
- condicional - como tabla - < Borrar~ seleccionar -
Portapapeles Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Modificar ~
c67 - e v
A o E F N o P Q

Instrucciones:
1 Diligenciar todos los campos de la informacién de la Unidad Productiva.
2. Calificar cada uno de los criterios que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva
Si hay observaciones sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Obsenvaciones cualitativas”
Nota:

Rural para continuar con el proceso

Esta parte, el "Diagnéstico Fase 1", debe ser diligenciada por el instructor de formacion y entregada al instructor de fortal al D de E
f Para que la Unidad Productiva pueda continuar con |a fase de fortalecimiento el puntaje total del dlagnusl\cu debe estar por encima de 50%
2
3 HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
+ [ARD 2020
5 CICLO 1
& [REGIONAL: VALLE_DEL_CAUCA
7 [CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA.

& NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: LACTEOS MYI
¢ [CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

10 NOMBRE IN TECNICO ANDRA LUCIA LOZANQ NESA
11 NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO ANDRA LUCIA LOZANO MESA
12 NOMBRE mprendimiento en el de derivados lacteos.

13 [SECTOR GROMNDUSTRIA
1 PRODUCTOISERVICIO: QUESO CAMPESIND
¢ SUBPRODUCTOS Y OGURT, MANTEQUILLA
16 DIRECCION: \VEREDA MIRAVALLES
17 [MUNICIPIO GUADALAIARA DE BUGA.

18 [IDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: [JOSE WANUEL BERWUDEZ VELAZQUEZ B
19 [CEDULA 6192500

20 [TELEFONO: 3202158218

21 [CORREQ ELECTRONICO manuelbermudezT com

22 FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO: 2411012020

2: PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACIOR: SANDRA LUCIA LOZANO NESA

25 CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo si ha diligenciado el Diagndstico (Fase 1)

b

» indice | Caracterizacién

Diagnéstico (Fasel)

2 Escribe aqui para buscar

Diagnostico Form-Fort (Fase 2)

Plan de accién -

Relacion Emprendedor

up

H ©-

rw e
INICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesién
X = Autosuma
D Arial MU H
Bm - [¥] Rellenar -
Pegar Combinar . Formato  Darformato Es ar Eliminar Formato denary  Buscary
- condicional - coma tabla - < Borrar - filtrar - seleccionar -
Portapapeles Fuente Alineacitn Ntimero Estilos Celdas Modificar -~
€35 - e v
A | = o E F N o P Q =1
<5 Utiiza_aloun_canal_de_distribucion_para_su_negocio_ 1 10,0% 5,0%
Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecto_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p 1 50% 25%
£ |ars_conocer tendencias
Cumple totaimente=2 |
ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIEROS Cumple parcialmente=1 | | o | % PARTICIPAC. | % CUMPLIV. ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
80 No cumple=0
&1 Cuenta_con_registros_contables. 2 0,0% 0.0%
52 Tiene_definido_los_costos_y_gastos_de_la_empresa z 30,0% 30,0%
53 Tiene_definido_e|_punto_de_equilbrio 1 82,5% 35,0% 175%
64 Tiene definido_los estados financieros basicos ot la_empresa 1 0.0% 0.0%
g5 | Tiene_definido_los_inventarios_de_la_empresa 2 35,0% 35,0%
Cumple totalmente=2 | PUNTAIE | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
FUENTES_DE_FINANCIACION Cumple parcialmente=1 | TOTAL 5% ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
& No cumple=0
67 Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportado_como_capital_de_trabajo 2 200% 90,0% 90,0%
55 Ha_accedido_a_fuentes_de_financiacion_exlernas 0 10,0° 0.0%
Cumple totalmente=2 | PUNTAIE | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
ASOCIATIVIDAD Cumple parcialmente=1 | TOTAL 10% ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
89 No cumple=0
70 Existe, productivo_a_través_de_la, de_asociacin 0 65,0% 0.0%
71 [Mejora_la a_través_de_este _productivo 0 30,0% 0.0%
7z Existe o _implementa _estrategias_de _comunicacion _asertiva 2z 2,5% 25%
73 esiralegias _para_la_resolucion _de _conficlos _dentro_de la _up 2 2,5% 2,5%
Cumple totalmente=2 | o\
IMPACTO Cumple parcialmente=1 | o © | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
74 No cumple=0
735 [Genera_impacio_social_comuntario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_nomina 0 500% 50,0% 0,0%
76 [Cumple_con_poltica_ambientak 2z 500% 50.0%
77 TOTAL GENERAL DEL CICLO 51,6%
3 fndice Caracterizacién Diagnéstico (Fasel) Diagnostico Form-Fort (Fase 2) Plan de accién - Seguimiento Relacion Emprendedores UP Modelc = ki >

R Escribe aqui para buscar




JUEVES 6 E MAYO
CLASE UNIDAD PRODUCTIVA MYM

CAPACITACION SOCIALIZACION DE TAREAS A REALIZAR TANTO EL INSTRUCTOR COMO LA UP

EN EL MARCO DE LA ESTRACTUR DE SEGUIMIENTO 2020




CLASE DE 11 MAYO FASE Il

ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO FASE I
SANDRA LUCIA LOZANO MESA

H ©- = 3.Estructura Sequimiento Integrada 2021 (2) (5) ADITADO - Excel (Error de activacion de productos) ? B - 8 %
Me]  INICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesién
jra . -
N * g <[~ ® Ajustar texto = 2 Autosuma i
EER z [¥] Rellenar -
Pegar L N K S Combinary centrar = . ;3 53 Formsto  Darformato Estlosde | Insertar Eliminar Formato | Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla - celda - £ Borrar filtrar - seleccionar ~
Portapapeles Fuente Alineacitn Ntimero Estilos Celdas Modificar
D16 - k]
A ¢ D E 3 G 0 3 a
Instrucciones:
1.Diligenciar tndns \ns campos de la infarmacion de la Unidad Productiva
2. En la primera columna 3 el di p do por los durante la formacidn (fase 1).
3. Calificar cada uno de los criterios que se encuentran a continuacién de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.
3. Si hay observaciones sobre alguno de los criterios. escribir en la columna "Obsenvaciones cualitativas”.
Nota-
Esta parte debe ser diligenciada por el instructor de fortalecimiento o en caso de que pase directamente a la fase 3, debe ser el de rural al inicio de la asesoria.
f Para que la Unidad Productiva puede continuar con la fase de fnnaleclmlentn el puntaje total debe eslar por encima da 50%
2
3 HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
: ANO 2021
¢ CICLO cCLo W
& [REGIONAL: \VALLE DEL_CAUCA
7 [CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARID DE BUGA
2 [NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: DULCE CARA
g [CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus):

10 NOMBRE INSTRUCTOR

SANDRA LUCIA LOZAND MESA_

11 NOMBRE FORMACION ECIMIENTO Fortalecimiento en e productos y servicios rurales
12 [SECTOR AGRONDUSTRIA
12 |PRODUCTOISERVICIO: PANELA PULVERIZADA

14 [SUBPRODUCTOS

PANELA PULVERIZADA SABORIZADA ¥ CAFE CON PANELA

‘1= FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO:

MAYD 32021

16 [PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION:

SANDRA LUCIA LOZAND MESA

18 CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo i se diligencid el diagndstico (Fase 2): i
2; INDICADORES
RESULTADO T
21 FORMACION (Fase 1) (Fase 2)
Cumple totaimente=2 | Cumple totaimente=2 | _________ | I I 1
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Seleccione el destino y presione ENTRAR o elija Pegar

R Escribe aqui para buscar
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Tiene_definido_el_punto_de_equillbrio 1 2 56,0% 10,0% 10,0%
Tiene_definido_los_estados_financieros basicos de |a_empresa 0 1 20,0% 10,0%
< | Tiene_definido_Jos_Inventarios_de_ia_empresa 1 p) 20,0% 10,0%
‘Cumple totalmente= 2 Cumple totalmente= 2 | PUNTAJE TOTAL | % PARTICIPAC. %
FUENTES_DE_FINANCIACION Cumple parcialmente= 1 | Cumple parcialmente= 1 10% ‘CUMPLIM. 'OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
No cumple= 0 Ho cumple= 0
Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_que_sea_aportade_como_capital_de_trabaje 2 2 50,0% 50,0% 50,0%
Ha_accedido_a_fuentes_de_financiacion_externas. [ [ 50.0% A
‘Cumple totalmente= 2 Cumple totalmente= 2 | PUNTAJE TOTAL | 3 PARTICIPAC. |% CUMPLIM.
ASOUATIVIDAD Cumple parcialmente=1 | Cumple parcialmente= 1 5% (OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
No cumple= 0 No cumple= 0
Existe_ productivo_a_través_de_la de_asociacion 0 0 450% 0,0%
Mejora_la a través de este productive [ 0 450% 0,0%
Existe _o _implementa _estrategias _de on _asertiva 2 2 5.0% 5.0%
estrategias _para _la _resolucion _de _conflictos _dentro _de _la _up 2 2 5.0% 5.0%
Cumple totalmente= 2 | Cample toralmente=2 [\ oeore %
IMPACTO Cumple parcialmente=1 | Cumple parcialmente= 1 5% % PARTICIPAC. CUMPLIM. 'OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
No cumple=0 Ho cumple=0
Genera_impacto_social_comunftario_jornales_pasantias_contrato_de_Servicios_empleos_en_ndmi 0 T 6% 50,0% 25.0%
Cumple_con_politica, biental 2 2 50.0% 50.0%
70 TOTAL GENERAL 58,6%
PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA 58,4%
72 RESULTADO
73 [EN PELIGRO De un puntaje total de 0-50
INDEFENSA De un puntaje total de 51-80
FORTALECIDA ‘Delm puntaje total de 81-100
« Caracterizacion Diagnestico Form-Fort (Fase 2) | Plan de accién - Seguimiento | Relacion Emprendedores UP | Modelo Canvas . b v
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MAYO 12
ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO

Fase Il TU PALETERIA
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Cumple totalmente= 2 Cumple 3 %
PUNTAJE OBSERVACIONES CUALITATIVAS
ASPECTOS_CONTABLES_Y_FINANCIERDS Cumple totelmente=2 | oy 05 |PARTICIPAC | CUMPLIM HALLAZGOS)
umple ) _
54 [Cuenta_con_egistios_contables
55 Tiene _defindo,_los_sostos_y_gastos_de_la_empresa
5 Tiene_defindo, el_punto_te_equitbis 60,02
57 Tiene definide los estados financieios basivos de 13 empresa
53 [Time_definido_los_Inventarios_de_la_empresa 7 S
Tumple totalmente= 2 Tumple PUNTAJE e T
FUENTES_DE_FINANCIACION umple totalmente= 2 TOTAL 1052
c (HALLAZGOS)
59 Cumple
&0 | Tiene_un_modelo_de_financiacidn_propia_que_sea_sportado_come_capital_de_trabajo 1 z 50,05
61 Ha accedido a fuentes de financiacion externas 0 [ -
Cumple totalmentas Z Tumple PUNTAJE
OBSERVACIONES CUALITATIVAS
ASOCIATIVIDAD Cumple totalmente=2 | TOTAL 5% CuMPLIM (HALLAZGOS)
B2 Cumple
63 [Enste produstivn,_s_través_de de_ssocianian 0 0
64 [Mejora |3 productividad a wavés de este productive 0 [
©f Eviste o implements estrategias ds 51 rtiva 2 2
©F Implementan_estiategias para |a resolucion de conflictos dentro de ls up 2 2
MPACTO R Cumple | punasE OBSERVACIONES CUALITATIVAS
Cumple totalment TOTAL 5% (HALLAZGOS)
o 1 Cumple.
3 [ Genera_mpasto_souial oomunCaro,_jormales_pas and 35 eomtralc: de_serors_empleos_en_nom 1 1 —
59| Cumple con poltica ambientales 2 z -
n TOTAL GENERAL 65,12
7 PAOMEDID UNIDAD PRODUCTIVA 63.2%
i RESULTADD
73 [ENPELGRD D un punt e ot 82 050 ]
74 [WOEFENSE D un puntss total de 5180 |
75 [FORTALECIDR, 1 [ un purae tatal ge 81100 |
76
ki
78 -
» indice | Caracterizacién Diagnostico Form-Fort (Fase 2) | Plan de < v
LISTO B
PAGINA1DE1 4PALABRAS [|2  ESPARIOL (MEXICO)
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3
0 Regional: WALLE_DEL_CAUCA Centro de formacCENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
| Nombre def Gestor Junior Rural:
:3 Informacién del Emprendedor
5 Nombre Lider Unidad Productiva: MONIF KAMAL VAHIA
7 Cédula: 797277 "eléfono movil GIETEIES orreo electrdmiec wpaleteliaco@gmaleom
] Marque conuna ¥ en las siguientes opciones:
20 Género: Masculing Edad 36 3 45 afios
22 Tipo de pobl; n: Minguna Nivel de estudios: Otro
23| Si seleccions “Otro™ 3Ca 3i seleceiond "Otro” §Cialt tecnico
25 Fleuisar i o h
26| Nivel de emprendedor:  Emprendedar de pequefaescala Y X
o7 Emprendeder a mediana escals h
28 Emprendedor comercial 9
29 Emprendedor de cooperativa 9
En "THlcis ] " si i “ida”
31 | independencia, ganancias econémicas, eto)
32| Motivacién para emprend Oportinidad "
3 e sidad
il [=E]
8 Infs i6n de la Unidad Productis
» nformacicn de la Unidad Productiva
37| Nombre de Ia Unidad Productiva: TUPALETERIA
338 Cédigo Unidad Productiva (Sofia Plus):
4
5 CALLE#1A.24-108 TuLuA
45 En sociedad stividad esondmic Secundaria (transformadal
4 si
15| Total de sosios 2 Sestor | AGROMDUSTRIA Product PALETAS
50 Nimero de socias mujere 1
51 Nimero de socios hombr 1
o -
3 indice | Caracterizacién Diagnestico Form-Fort (Fase 2) Plan de [ ¥
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Instrucciones:

1.Diligenciar todos los campos de la informacion de la Unidad Productiva.
2. Calificar cada uno de los criterios que se encuentran a continuacion de acuerdo al desempefio de la Unidad Productiva.
3. 8i hay observaciones sobre alguno de los criterios, escribir en la columna "Observaciones cualitativas”.
Nota:
Esta parte, el "Diagnéstico Fase 1", debe ser diligenciada por el instructor de formacion y eniregada al instructor de fortalecimiento o al gestor junior rural para continuar con el procesc
Para que la Unidad Productiva pueda continuar con la fase de fortalecimiento el puntaje total del diagnostico debe estar por encima de 50%

1

z

3 HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS
4 [ANO’

¢ CICLO cicLol

& REGIONAL: WALLE_DEL_CAUCA

7 [CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA.
& [NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: [TU PALETERIA

5 [CODIGO UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus): 0

10 NOMBRE INSTRUCTOR TECNICO SANDRA LUCIA LOZANO MESA

11 NOMBRE INSTRUCTOR EMPRENDIMIENTO SANDRA LUCIA LOZANO MESA

12 NOMBRE FORMACION EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEQS
13 [SECTOR AGROMNDUSTRIA

1< PRODUCTO/SERVICIO:

1= SUBPRODUCTOS PALETAS

16 DIRECCION: CALLE 414 24-109

17 [MUNICIPIO TULUA

15 [LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: MONIR KAMAL YAHIA

19 [CEDULA 14787277

20 [TELEFONO: 3116113389

21 [CORREQ ELECTRONICO tupaleteria co@omail com

2 DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO: 11102020

3 indice Caracterizacién Diagnéstico (Fasel) Diagnostico Form-Fort (Fase 2) Plan de ..
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68 Ha accedido a fuentes de ion_extemnas 0 10.0% 0,0%

Cnmvleluj‘zlleﬂ PUNTAIE | % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
ASOCIATIVIDAD Cumple par nte=1| TOTAL10% oBs|
69 N
70 [Existe_¢ X _a través_de_la ¢ 6n_de G 0 65,0% 0,0%
71 Mejora la_prodi dad a través de este productivo 0 30.0% 0.0%
72 Existe_o0 i jias_de icacion_asertiva 0 25% 0,0%
73 jias _para la ion_de conflictos dentro de la up 25% 0.0%
Cumple totalmente=2
5 PUNTAIE
IMPACTO Cumple parcialmente=1 % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. o8BSI
74 " TOTAL 10%
75 |Genera_impacto_social_comunitario_jornales_pasantias_contrato_de_servicios_empleos_en_némina 1 50,0% 25,0%
76 Cumple con politica 0 50.0% 0.0%
7 TOTAL GENERAL DEL CICLO
78 PROMEDIO UNIDAD PRODUCTIVA
79 RESULTADO
80 [EN PELIGRO! FDE un puntaje total de 0-50
81 INDEFENSA De un puntaje total de 51-80
82 FORTALECIDA | [De un puntaje total de 81-100
83
84
85
86
a7
o0 hs
Indice Caracterizacion |,_Diagnéstico (Fasel) Dii i (Fase 2) Plan de ...
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ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO
INTEGRADA 2021

@@« SENA
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" & '

R U ra | Sandra Lucia Lozano
Sandra Toro

Jesus Alberto Ayala B




4
RUTA PARA EL EMPRENDIMIENTO RURAL CON ENFOQUE EN NEGOCIOS RURALES E‘i"e

FORTALECIMIENTO: :l%ig\s
280-385 FORMACION

HORAS H
— — @

N\

r ‘ ¢  Fuentes de Financiacion.
Incremento en Ventas.

Proyecto Productivo Integral: +  Profundizacién técnica normativa & )
competencias para la competencias para la produccién. Generacién de Empleo y Trabajo
produccién. «  Comercializacién y gestion rt..ural. o )

Cultura para el emprendimiento empresarial. Dinamizacion Comercial.

y formulacién de proyectos. \ J

Viabilidad para generar empleo.

V @‘csr)« SENAV

\ / —— Emprende
. . r @9 Rural
[ ]
[ ]
° [ ]
° 30-385
: A
INCUBACION : EMPRESARIAL
FORMACION

< Atencién en tiempo (dependiendo del ciclo productivo >






PASOS sena

N
CARACTERIZACION
¥ SENA
DIAGNOSTICO FASE | ey Emprende
PLAN DE ACCION -SEGUIMIENTO ¥ ()3 ® R urad I
W' RELACION DE EMPRENDEDORES 'f 7 NGO
& MODELO CANVAS
DIAGNOSTICOFASE Il 06

DIAGNOSTICO FASE IIl 07



%@L SENA IN
¥@) Emprende

4 ® Rursl DEFINICION DEL MODELO ESE

La ESE es la herramienta fundamental del programa SER donde se validan los
proceso y resultados en la tres faces, en la atencién de comunidades
emprendedoras rurales colombianas.

VER PLANTILLA




EN CONCLUSION

. Es una herramienta de diagnostico y

. Es una sintesis del proyecto

U@ SENA
¥@) Emprende
r(&s Rural

caracterizacion.

productivo.

. Es una herramienta financiera.
. Registro de informacion (Falta inf.

. Posicionar la unidad Productiva

Georreferenciacion).

X Conclusiones

Instructora: Sandra Toro Valencia
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MARTES 11 DE MAYO 2021

REUNION 9 AM SINDICATO SINDESENA
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ORDEN DEL DIA s
TIEMPO ACTIVIDAD RESPONSABLE
5 minutos Saludo y apertura de |a reunién Diego Gémez Gémez
Sandra ano J W james domin...
10 minutos Situacion actual del paro Nacional Diego Dominguez Escobar
10 minutos Informe de activid Q el | Diego Gomez Gémez .3 ‘& £
marco del paro Nad % ' LA
15 minutos Conformacién del COES en el Centro Laila Tatiana Matta - L\ Mario Cristob. (¥ Jhon Jairo Fe_.
Agropecuario de Buga
20 minutos Propuestas de actividades por Modera: Olga Beatriz Ladino
desarrollar ) A J

ALEJANDRA .. (¥ JoseUlisesL...

_—
e —————S
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PRUFUNDIZACION DE LOS OBJETIVOS DE LAS LINEAS DE ATENCION Y SUS HERRAMIENTAS
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/ 10827
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